
  
 
 

ประกาศโรงพยาบาลฟากท่า 
เรื่อง ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์เข้ารับการประเมินสมรรถนะลูกจ้างชั่วคราว(รายวัน) ครั้งที่ 1  

ตำแหน่ง พนักงานรักษาความปลอดภัย 
 
 

  ตามประกาศ  โรงพยาบาลฟากท่ า สำนั กงานสาธารณ สุขจั งหวัดอุตรดิตถ์  ลงวัน ท่ี                            
22  มิถุนายน พ.ศ. 2569 ได้ประกาศรับสมัครสอบคัดเลือกบุคคลเพ่ือจัดจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราว(รายวัน) ใน
สังกัดโรงพยาบาลฟากท่าโดยรับสมัครตั้งแต่ วันที่  22 – 26 มิถุนายน  2569 นั้น 
 

  บัดนี้ การรับสมัครได้ดำเนินการเสร็จสิ้นลงแล้ว จึงขอประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์เข้ารับการประเมิน
สมรรถนะ ครั้งที่ 1  กำหนดวัน เวลา  และสถานที่ในการประเมินสมรรถนะและระเบียบปฏิบัติเกี่ยวกับการ
ประเมินสมรรถนะ  ดังนี้ 

ก. รายชื่อผู้มีสิทธิ์เข้ารับการประเมินสมรรถนะ  
เอกสารแนบท้าย 

      ข.  กำหนดวัน เวลาและสถานที่ในการประเมินสมรรถนะ ครั้งที่ 1  

    ตำแหน่ง พนักงานรักษาความปลอดภัย                                                         
ในวันพฤหัสบดีที ่2  กรกฎาคม พ.ศ. 2569 ณ อาคารอเนกประสงค์ โรงพยาบาลฟากท่า 

สมรรถนะ คะแนน
เต็ม 

วิธีการประเมิน เวลา 

การประเมินความรู้ ความสามารถ ทักษะ 
สมรรถนะ ครั้งที่ 1 
- ทดสอบสมรรถภาพทางกาย 

 
 

100 

 

สอบปฏิบัติ 

 

เวลา 09.00 น. – 12.00 น. 

รวมคะแนนประเมิน 100   

 
 
 
หมายเหตุ   
  - การประเมินความรู้ ความสามารถ ทักษะ สมรรถนะ ครั้งที่ 1 ตำแหน่ง พนักงานรักษาความ
ปลอดภัย ในการทดสอบสมรรถภาพทางกาย จะดำเนินการประเมินสมรรถนะครั้งที่ 1 ก่อน และผู้ผ่านการ
ประเมินในครั้งที่ 1 ต้องได้รับคะแนนการประเมินไม่ต่ำกว่าร้อยละ 80 จึงจะเป็นผู้มีสิทธิ์เข้ารับการประเมิน
สมรรถนะในครั้งท่ี 2 
  ค . ก ำห น ด วั น ป ระกาศรายชื่ อ ผู้ มี สิ ท ธิ์ เข้ า รั บ ก ารป ระ เมิ น ส ม รรถน ะ  ค รั้ งที่  2                              
วันจันทร์ที ่ 6  กรกฎาคม พ.ศ. 2569 ทางเว็บไซต์รับสมัครงานโรงพยาบาลฟากท่า 
 
 
 



    ง. ระเบียบปฏิบัติเกี่ยวกับการประเมินความรู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ  
ให้ผู้สมัครปฏิบัติตามระเบียบ ดังนี้  
  ๑. แต่งกายให้สุภาพเรียบร้อยตามประเพณีนิยม กล่าวคือ สุภาพสตรี สวมเสื้อ กระโปรง  สวม
รองเท้าหุ้มส้น สุภาพบุรุษสวมเสื้อ กางเกง โดยสอดชายเสื้อไว้ในกางเกง สวมรองเท้าหุ้มส้นและประพฤติตนเป็น
สุภาพชน 
  ๒. เป็นหน้าที่ของผู้สมัครจะต้องทราบ วัน เวลา สถานที่ในการประเมินความรู้ความสามารถ 
ทักษะ และสมรรถนะ 
  ๓. ต้องนำบัตรประจำตัวผู้สมัคร และบัตรประจำตัวประชาชน หรือบัตรที่ทางราชการออก
ให้ไปในวันประเมินความรู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะทุกครั้ง หากไม่มีบัตรใดบัตรหนึ่ง กรรมการ
หรือเจ้าหน้าที่ควบคุมการประเมินความรู้ความสามารถ ทักษะและสมรรถนะ อาจพิจารณาไม่อนุญาตให้เข้า
รับการประเมินความรู้ความสามารถ ทักษะและสมรรถนะก็ได้ 
  ๔. การเข้ารับประเมินความรู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ โดยวิธีการสอบข้อเขียน ต้อง
ปฏิบัติ ดังนี้ 
              ๔.๑. ห้ามนำเครื่องมือและอุปกรณ์สื่อสารอิเลคทรอนิกส์ทุกชนิดเข้าไปในห้องสอบ 
              ๔.๒. ควรไปถึงสถานที่ประเมินก่อนเริ่มเวลาประเมินไม่น้อยกว่า ๓๐ นาที แต่จะ เข้า
ห้องสอบได้ก็ต่อเมื่อ ได้รับอนุญาตจากกรรมการหรือเจ้าหน้าที่ควบคุมการประเมินแล้ว 
  ๔.๓. ต้องเชื่อฟัง และปฏิบัติตามคำสั่งและคำแนะนำของกรรมการหรือเจ้าหน้าที่
ควบคุมการประเมินโดย เคร่งครัด 
    ๔.๔. ต้องเข้าสอบตามท่ีเจ้าหน้าที่ดำเนินการสอบกำหนดให้เท่านั้น 
  ๔.๕. ผู้เข้าสอบที่เดินทางไปถึงห้องสอบหลังจากเวลาที่กำหนดเริ่มสอบในตารางสอบ
ไปแล้วเป็นเวลา ๓๐ นาที จะไม่ได้รับอนุญาตให้เข้าสอบ                   
    ๔.๖. ภายในเวลา ๔๕ นาที นับตั้งแต่เวลาที่กำหนดเริ่มสอบจะออกจากห้องสอบไม่ได้ 
เว้นแต่จะได้รับอนุญาต และอยู่ในความดูแลของกรรมการหรือเจ้าหน้าที่คุมสอบ 
   ๔.๗. ผู้เข้ารับการประเมินสมรรถนะจะต้องเข้าสอบตามตำแหน่งที่สมัคร และตามวัน เวลา
ที่กำหนดในตารางสอบ ผู้สอบที่เข้าสอบผิดตำแหน่งจะถูกปรับให้ตกและไม่มีสิทธิเข้าสอบในตำแหน่งที่สมัครอีก 
     ๔.๘. ผู้เข้าสอบจะต้องนั่งตามที่นั่งสอบและห้องสอบที่กำหนดให้ ผู้ใดนั่งสอบผิดที่               
ในการสอบสมรรถนะใดจะไม่ได้รับคะแนนสำหรับสมรรถนะนั้น 
  ๔.๙. เขียนชื่อ นามสกุล สมรรถนะที่สอบ ตำแหน่งที่สมัครสอบและ เลขประจำตัว
สอบเฉพาะในส่วนที่กำหนดให้เท่านั้น        
  ๔.๑๐ . เมื่ ออยู่ ในห้ องสอบขณะสอบไม่ พูดหรือติดต่อกับผู้ เข้ าสอบ อ่ืนหรือ
บุคคลภายนอกและไม่ออกจากห้องสอบเว้นแต่จะได้รับอนุญาตและอยู่ในความดูแลของคณะกรรมการหรือ
เจ้าหน้าที่ควบคุมการสอบ           
     ๔.๑๑. ถ้าสอบเสร็จก่อนเวลาและส่งกระดาษคำตอบนั้นแล้ว จะออกจากห้องสอบได้
ต้องได้รับอนุญาตจากคณะกรรมการ 
     ๔.๑๒. แบบทดสอบ กระดาษคำตอบที่ใช้ในการสอบจะนำออกจากห้องสอบไม่ได้ เว้น
แต่คณะกรรมการหรือเจ้าหน้าที่ควบคุมการสอบได้อนุญาตเท่านั้น 
     ๔.๑๓. เมื่อหมดเวลาและคณะกรรมการหรือเจ้าหน้าที่ควบคุมการสอบ ให้หยุดทำ
คำตอบจะต้องหยุดทันที แต่จะออกจากห้องสอบได้ต่อเมื่อคณะกรรมการหรือเจ้าหน้าที่ควบคุมการสอบได้
อนุญาตแล้ว 
     ๔.๑๔. เมื่อสอบเสร็จแล้ว ต้องไปจากสถานที่สอบโดยพลัน ห้ามติดต่อกับผู้ที่ยังไม่ได้
เข้าสอบและต้องไม่กระทำการใด ๆ อันเป็นการรบกวนผู้ที่ยังสอบอยู่    
 
 
 



 
  
     ๔.๑๕. ผู้ใดไม่ปฏิบัติตามระเบียบปฏิบัติเกี่ยวกับการประเมินสมรรถนะนี้ หรือผู้ใด
ทุจริต หรือพยายามทุจริตอาจไม่ได้รับอนุญาตให้เข้ารับการประเมินสมรรถนะ และคณะกรรมการดำเนินการ
สอบจะพิจารณาสั่งงดการให้คะแนนก็ได้ 
    ๔.๑6. ผู้ ใดไม่มาภายในกำหนด วัน เวลา และสถานที่ดังกล่าวถือว่าสละสิทธิ์                      
และไม่มีสิทธิ์เข้ารับการประเมินสมรรถนะครั้งนี้ 

      ประกาศ  ณ  วันที่  29  มิถุนายน พ.ศ. 2569 
 

 
                       
                   ( นางสาวพรสวรรค์  มีชิน ) 
                ผู้อำนวยการโรงพยาบาลฟากท่า 
 

 
 
      
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

เอกสารแนบท้ายประกาศ 
ประกาศคณะกรรมการดำเนินการสรรหาและเลือกสรรลูกจ้างช่ัวคราว(รายวัน) 

ลงวันที ่ 29  มิถุนายน  พ.ศ. 2569 
เรื่อง ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์เข้ารับการประเมิน  สมรรถนะลูกจ้างชั่วคราว(รายวัน) ครั้งที่ 1 

ตำแหน่ง พนักงานรักษาความปลอดภัย 
 

 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เลขประจำตัวสอบ ชื่อ – สกุล        หมายเหตุ             

  ไม่มีผู้ผ่านตามคุณสมบัติที่กำหนด   


