
 บันทกึข้อความ 
ส่วนราชการ กลุ่มงานบริหารทั่วไป โรงพยาบาลฟากท่า 

ที ่ อต. ๐0๓3.๓๐๔/159 วันที ่ 24 กุมภาพันธ์ 2569 

เรื่อง   ขอเชิญเข้าร่วมโครงการอบรมให้ความรู้แก่เจ้าหน้าที่เพื่อเสริมสร้างและพัฒนาทางด้านจริยธรรม 

และการรักษาวินัย รวมทั้งการป้องกันมิให้กระทำผิดวินัย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ผ่านระบบ 

VDO CONFERENCE และขอเผยแพร่ผ่านทาง website ของโรงพยาบาลฟากท่า 

เรียน   เจ้าหน้าที่โรงพยาบาลฟากท่าทุกท่าน 

สิ่งที่ส่งมาด้วย    1.กำหนดการและรายละเอียดการเข้าอบรม    จำนวน 1 ชุด 

                     2.การลงทะเบียนเข้าร่วมโครงการอบรมฯ     จำนวน 1 ชุด 

 

ตามหนังสือสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดอุตรดิตถ์ ที ่อต ๐๐33.๐๐5/ ว 436  ลงวันที่                
23 กุมภาพันธ์ 2569 ได้จัดทำโครงการอบรมให้ความรู้แก่เจ้าหน้าที่ภายในหน่วยงานเพ่ือเสริมสร้างและ
พัฒนาทางด้านจริยธรรมและการรักษาวินัย รวมทั้งการป้องกันมิให้กระทำผิดวินัย ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2569 ในวันพฤหัสบดีที่ 5 มีนาคม 2569 เวลา 14.00 – 16.30 น. ณ ห้องประชุมภูสอยดาว 
ชั้น 2 สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดอุตรดิตถ์ พร้อมถ่ายทอดผ่านระบบ VDO CONFERENCE นั้น 

    ในการนี้ โรงพยาบาลฟากท่า จึงขอเชิญเจ้าหน้าที่โรงพยาบาลฟากท่าทุกท่านเข้าร่วม
โครงการดังกล่าวข้างต้น ผ่านระบบ VDO CONFERENCE ณ ห้องประชุมโรงพยาบาลฟากท่า และขอ
เผยแพร่ผ่านทาง website ของโรงพยาบาลฟากท่า 
                   จึงเรียนมาเพ่ือทราบและเข้าร่วมพร้อมโดยพร้อมเพรียงกัน 

 

 

 
 
 

             
 

 

 

 

 

 
ตรวจ​สอบ​เอก​สาร

(นางสาว​พร​สวรรค​ มี​ชิน​)
ผู​อํานวย​การ​โรง​พยาบาล​ฟาก​ทา



 
 
 
ที ่อต ๐๐33.๐๐5/ ว 436                                                               สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดอุตรดิตถ์ 

     อำเภอลับแล  อต ๕๓๑๓๐ 

 23  กุมภาพันธ์  2569 
 

เรื่อง  ขอเชิญเข้าร่วมโครงการอบรมให้ความรู้แก่เจ้าหน้าที่เพ่ือเสริมสร้างและพัฒนาทางด้านจริยธรรม              
        และการรักษาวินัย รวมทั้งการป้องกันมิให้กระทำผิดวินัย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569  
เรียน  ผู้อำนวยการโรงพยาบาลอุตรดิตถ์/โรงพยาบาลชุมชนทุกแห่ง/สาธารณสุขอำเภอทุกอำเภอ 

สิ่งที่ส่งมาด้วย    1.กำหนดการ และรายละเอียดการเข้าอบรม    จำนวน 1 ชุด 
  2.การลงทะเบียนเข้าร่วมโครงการอบรมฯ     จำนวน 1 ชุด 

  ด้วยสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดอุตรดิตถ์ ได้จัดทำโครงการอบรมให้ความรู้แก่เจ้าหน้าที่
ภายในหน่วยงานเพ่ือเสริมสร้างและพัฒนาทางด้านจริยธรรมและการรักษาวินัย รวมทั้งการป้องกันมิให้กระทำผิดวินัย 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ณ ห้องประชุมภูสอยดาว ชั้น 2 สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดอุตรดิตถ์  
พร้อมถ่ายทอดผ่านระบบ VDO CONFERENCE 

ในการนี้  สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดอุตรดิตถ์ จึงขอเชิญผู้บริหารหน่วยงานที่สนใจ             
และเจ้าหน้าที่ในสังกัดของท่าน เข้าร่วมรับฟังการบรรยายภายใต้โครงการอบรมดังกล่าว ผ่านระบบ VDO -
CONFERENCE ในวันพฤหัสบดีที่  5 มีนาคม 2569 เวลา 14.00 – 16.30 น. โดยถ่ายทอดสด                    
จากห้องประชุมภูสอยดาว ชั้น 2 สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดอุตรดิตถ์  

ทั้งนี้ ขอให้เจ้าหน้าที่ผู้เข้าร่วมโครงการอบรมฯลงทะเบียนเข้าร่วมอบรมฯผ่านแบบฟอร์ม             
ที่ปรากฏตามสิ่งที่ส่งมาด้วย 2 ภายในวันที่ 27 กุมภาพันธ์ 2569 รายละเอียดตามที่แนบมาพร้อมนี้  

 จึงเรียนมาเพ่ือทราบ และแจ้งผู้เกี่ยวข้องดำเนินการต่อไป 
 
  ขอแสดงความนับถือ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
กลุ่มกฎหมาย 

โทร ๐ ๕๕๔๑ ๑๔๓๙  ต่อ  208 
โทรสาร  ๐ ๕๕๔๑ ๑๘๔๘ 
ไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์ saraban-utt@moph.go.th ตรวจ​สอบ​เอก​สาร

(นางสาว​ธิติ​พร​ บุญ​มี)
นิ​ติก​ร

จึง​เรียน​มา​เพื่อ​โปรด​พิจาร​ณา

(นางสาว​ชฎา​รัตน​ ผึ่ง​บรรหาร​)
รอง​หัวหนา​กลุม​กฎ​หมา​ย

(นางสาว​มณี​รัตน​ วงศ​พุม​)
นัก​วิชา​กา​รพ​ัสดุ

(นาย​เลิศ​ชาย​ นอย​ทรัพย​)
นัก​วิเคราะห​นโยบาย​และ​แผน​ชํานาญ​การ​พิเศษ​

ปฏิบัติ​ราชการ​แทน​ นาย​แพทย​สาธารณสุข​จังหวัด​อุ​ตรด​ิตถ

(นางสาว​ธิติ​พร​ บุญ​มี)
นิ​ติก​ร



 

กำหนดการ 
โครงการอบรมให้ความรู้แก่เจ้าหน้าที่ภายในหน่วยงานเกี่ยวกับการเสริมสร้างและพัฒนาทางด้านจริยธรรม

และการรักษาวินัย รวมทั้งการป้องกันมิให้กระทำผิดวินัย  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

ถ่ายทอดผ่านระบบ VDO CONFERENCE 

ณ ห้องประชุมภูสอยดาว ช้ัน 2 สำนักงานสาธารณสุขจงัหวัดอุตรดิตถ์  
ในวันพฤหัสบดีที่ 5 มีนาคม 2569 เวลา 14.00 – 16.30 น. 

********************* 
 

 

14.00 – 16.00 น. บรรยายเรื่อง วินัยและป้องกันการกระทำผิดวินัย และเสริมสร้างวัฒนธรรมสุจริต 
และต่อต้านการทุจริตภายใต้แนวคิด “จิตพอเพียงต้านทุจริต”  
โดยวิทยากรจากกลุ่มกฎหมาย สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดอุตรดิตถ์  

16.00 – 16.30 น. ตอบข้อซักถาม 

 

 

หมายเหตุ : กำหนดการอาจเปลี่ยนแปลงตามความเหมาะสม   
 

 
 



 

โครงการอบรมให้ความรู้แก่เจ้าหน้าที่ภายในหน่วยงาน 

เกี่ยวกับการเสริมสร้างและพัฒนาทางด้านจริยธรรมและการรักษาวินัย  

รวมทั้งการป้องกันมิให้กระทำผิดวินัย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569  
ผ่านระบบ VDO CONFERENCE 

ในวันพฤหัสบดีที่ 5 มีนาคม 2569 เวลา 14.00 – 16.30 น.  
 

การลงทะเบียนเข้าร่วมอบรมฯ 
 
 
 

 

ชอ่งทางการเข้าร่วมอบรมฯ 
 
 
 
 
Meeting number : 2512 987 4529 
Password : uto2026 

 
 

 
 
 
 
 
 

https://shorturl.at/898sE 
 

 



บันทึกข้อความ 
 

ส่วนราชการ   กลุ่มกฎหมาย                          โทร. 208 

ที ่อต ๐๐33.๐๐5/ 20                                วันที่  20 กุมภาพันธ์  2569  
เรื่อง  ขออนุมัติจัดการอบรม 
 

เรียน  นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดอุตรดิตถ์       
 

  ด้วยกลุ่มกฎหมาย สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดอุตรดิตถ์ มีความประสงค์ขออนุมัติ                      
จัดโครงการอบรมให้ความรู้แก่เจ้าหน้าที่ภายในหน่วยงานเกี่ยวกับการเสริมสร้างและพัฒนาทางด้านจริยธรรม
และการรักษาวินัย รวมทั้งการป้องกันมิให้กระทำผิดวินัย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ในวันพฤหัสบดีที ่5 
มีนาคม 2569 เวลา 14.00 - ๑6.3๐ น. ณ ห้องประชุมภูสอยดาว ชั้น 2 สำนักงานสาธารณสุข             
จังหวัดอุตรดิตถ์ พร้อมถ่ายทอดผ่านระบบ VDO CONFERENCE ไปยังหน่วยงานในสังกัดสำนักงานสาธารณสุข
จังหวัดอุตรดิตถ์ โดยไม่ใช้งบประมาณ  

 

 จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาอนุมัติ  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

ตรวจ​สอบ​เอก​สาร

(นาง​บุญ​มี​ ทิต​ิ๊บ)
หัวหนา​กลุม​กฏหมา​ย

(นางสาว​มณี​รัตน​ วงศ​พุม​)
นัก​วิชา​กา​รพ​ัสดุ

เรียน​ ทา​น ​รอง​ บ
เห็น​ควร​พิจารณา​ลง​นาม
เรียน​ ทา​น ​นพ​.​สสจ.​อต.​
เห็น​ควร​พิจารณา​ลงนา​มอ​นุ​มัติ​ ใน​ฐาน​อํานา​จ นาย
แพทย​สาธารณสุข​จังหวัด​อุ​ตรด​ิตถ

(นางสาว​จิ​นฏาภัสร รัตน​วดี​)
นัก​ทรัพยากร​บุคคล​ชํานาญ​กา​รพิ​เศษ

หัวหนา​สํานักงาน​เลขานุการ​และ​อํานวย​การ

เพื่อ​โปรด​พิจาร​ณา

(นาย​เลิศ​ชาย​ นอย​ทรัพย​)
นัก​วิเคราะห​นโยบาย​และ​แผน​ชํานาญ​กา​รพิ​เศษ

อนุ​มัติ

(นาย​ขจร​ วินัย​พา​นิ​ช)
นาย​แพทย​สาธารณสุข​จังหวัด​อุ​ตรด​ิตถ



บันทึกข้อความ 
 

ส่วนราชการ สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดอุตรดิตถ์ กลุ่มกฎหมาย โทรศัพท์ 0 5541 1439  ต่อ 208 

ที ่อต ๐๐33.๐๐5/ 17                                วันที่  13  กุมภาพันธ์  2569  

เรื่อง  ขออนุมัติโครงการอบรมให้ความรู้แก่เจ้าหน้าที่ภายในหน่วยงานเกี่ยวกับการเสริมสร้างและพัฒนา 
          ทางด้านจริยธรรมและการรักษาวินัย รวมทั้งการป้องกันมิให้กระทำผิดวินัย ประจำปีงบประมาณ                           
          พ.ศ. 2569       
 

เรียน    ผู้ว่าราชการจังหวัดอุตรดิตถ์ 
 

1.ข้อเท็จจริง  
              1 .1  ใน ปี งบ ป ระม าณ  พ .ศ . 2 5 6 9  การป ระ เมิ น คุณ ธรรมและความ โป ร่ ง ใส                    
ในการดำเนินงานของหน่วยงานในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ราชการบริหารส่วนภูมิภาค 
(MOPH Integrity and Transparency Assessment : MOPH ITA) กำหนดเป็นตัวชี้วัดร้อยละของหน่วยงาน
ในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขผ่ าน เกณฑ์การประเมิน  ITA ที่ กำหนดค่าเป้ าหมาย                       
ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 เท่ากับร้อยละ 94  
  ในการดำเนินงานประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส  (MOPH ITA) หัวข้อ MOIT 8 
หน่วยงานมีการอบรมให้ความรู้ให้แก่เจ้าหน้าที่เกี่ยวกับการเสริมสร้างและพัฒนาทางด้านจริยธรรมและ             
การรักษาวินัย เพ่ือให้บุคลากรมีความรู้ ความเข้าใจ และทราบถึงกฎหมาย กฎและระเบียบของทางราชการ            
ที่กำหนดไว้และปฏิบัติหน้ าที่ ราชการได้อย่า งถูกต้อง มีความซื่อสัตย์  สุ จริต  โปร่งใส เที่ ยงธรรม                   
ก่อให้เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล อันเป็นประโยชน์แก่ทางราชการและประชาชน 

1.2 กลุ่มกฎหมาย ได้จัดทำโครงการอบรมให้ความรู้แก่เจ้าหน้าที่ภายในหน่วยงานเกี่ยวกับ         
การเสริมสร้างและพัฒนาทางด้านจริยธรรมและการรักษาวินัย รวมทั้งการป้องกันมิให้กระทำผิดวินัย               
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 โดยไม่ใช้งบประมาณ 

2.ระเบียบ  
  2.1 คำสั่งสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ที่ 914/2565 เรื่อง การมอบอำนาจ                       
ในการอนุมัติ  การจัดประชุม การฝึกอบรม การจัดงาน การประชุมระหว่างประเทศและค่ าใช้จ่าย                   
ต่าง ๆ ลงวันที่ 20 เมษายน พ.ศ. 2565  
       ข้อ 3 มอบอำนาจการอนุมัติโครงการ หรือหลักสูตรการฝึกอบรม การแก้ไข หรือ
เปลี่ยนแปลงโครงการ หรือหลักสูตรการฝึกอบรม การอนุมัติให้จัดการฝึกอบรม การจัดงาน และการอนุมัติ             
ให้เข้าร่วมกิจกรรมดังกล่าว การอนุมัติการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมการจัดงาน และการพิจารณา  
เทียบตำแหน่ง เพ่ือเบิกค่าใช้จ่ายตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม การจัดงาน
และการประชุมระหว่างประเทศ พ.ศ. 2549 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม  
              ข้อ 3.2 ให้ผู้ว่าราชการจังหวัด สำหรับการฝึกอบรม และการจัดงานที่สำนักงาน
สาธารณสุขจังหวัดเป็นผู้จัดหรือจัดร่วมกับหน่วยงานอื่น 
 
 
 
 
 

 2.2 คำสั่งจังหวัด... 
ตรวจ​สอบ​เอก​สาร

(นางสาว​ธิติ​พร​ บุญ​มี)
นิ​ติก​ร

(นางสาว​มณี​รัตน​ วงศ​พุม​)
นัก​วิชา​กา​รพ​ัสดุ

(นางสาว​จิ​นฏาภัสร รัตน​วดี​)
นัก​ทรัพยากร​บุคคล​ชํานาญ​กา​รพิ​เศษ

หัวหนา​สํานักงาน​เลขานุการ​และ​อํานวย​การ

(นางสาว​ธิติ​พร​ บุญ​มี)
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2.2 คำสั่งจังหวัดอุตรดิตถ์ ที่ 13231/2568 ลงวันที่ 25 พฤศจิกายน พ.ศ. 2568                       

เรื่อง การมอบหมายและมอบอำนาจให้รองผู้ว่าราชการจังหวัดอุตรดิตถ์ หัวหน้าส่วนราชการ และนายอำเภอ 
ปฏิบัติราชการแทนผู้ว่าราชการจังหวัดอุตรดิตถ์  

 ข้อ 2 มอบหมายและมอบอำนาจให้รองผู้ว่าราชการจังหวัดอุตรดิตถ์ หัวหน้าส่วนราชการ 
และนายอำเภอ ปฏิบัติราชการแทนผู้ว่าราชการจังหวัดอุตรดิตถ์ ดังนี้  
               ข้อ 2.5 ผนวก จ. มอบอำนาจให้หัวหน้าส่วนราชการ ปฏิบัติราชการแทน            
ในการปฏิบัติตาม กฎหมาย พระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา กฎกระทรวง ประกาศ ระเบียบ ข้อบังคับ คำสั่ง              
มติคณะรัฐมนตรี หรือหนังสือสั่งการในการควบคุม กำกับดูแล การปฏิบัติราชการของส่วนราชการที่ตนสังกัด 
ลำดับที่ 16 สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดอุตรดิตถ์ (1) การมอบอำนาจในการอนุมัติโครงการ หรือหลักสูตร
การฝึกอบรมการแก้ไขหรือเปลี่ ยนแปลงโครงการหรือหลักสูตรการฝึกอบรม การจัดงานหรืออนุมัติ                        
ให้ร่วมกิจกรรมดังกล่าว การอนุมัติเบิกค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมสำหรับการฝึกอบรมและการจัดงานที่สำนักงาน 
สาธารณสุขเป็นผู้จัด หรือจัดร่วมกับหน่วยงานอื่น 

3.ข้อพิจารณา 
กลุ่มกฎหมาย พิจารณาแล้วเพ่ือให้การดำเนินโครงการบรรลุวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้และปฏิบัติงาน

ได้อย่างมีประสิทธิภาพ เห็นควรพิจารณาอนุมัติ และมอบหมายให้กลุ่มกฎหมายดำเนินการตามโครงการต่อไป                               

4.ข้อเสนอ 
จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา หากเห็นชอบกรุณาลงนามอนุมัติโครงการอบรมให้ความรู้              

แก่เจ้าหน้าที่ภายในหน่วยงานเกี่ยวกับการเสริมสร้างและพัฒนาทางด้านจริยธรรมและการรักษาวินัย                  
รวมทั้งการป้องกันมิให้กระทำผิดวินัย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ที่แนบมาพร้อมนี้ 

 
 
 
 
 
 
   
 
 
 
 
 
 
 
 

(นาง​บุญ​มี​ ทิต​ิ๊บ)
หัวหนา​กลุม​กฏหมา​ย

เรียน​ นพ​.​สสจ.​อต.​
- ดวย​ กลุม​กฎ​หมาย​ ขอ​อนุมัติ​โครงการ​อบรม​ให​ความ​รู​แก
เจา​หนาที่​ภายใน​หนวย​งาน​เกี่ยว​กับ​การ​เสริม​สราง​และ
พัฒนา​ทาง​ดาน​จริยธรรม​และ​การ​รักษา​วินัย​รวม​ทั้ง​การ
ปองกัน​มิ​ให​กระทําผิด​วิ​นัย​ ประจําป​งบ​ประ​มา​ณ ๒๕๖๙
โดย​ไม​ใช​งบ​ประ​มา​ณ กําหนด​จัด​กิจกรรม​ใน​วัน​ที่​ ๕ มี​.​ค.​
๒๕๖๙ (หมาย​เห​ตุ​: รหัส​โครง​การ​ ก.​กม​.​ ๑)
- กง​.​พัฒนา​ยุทธ​ศาสตร​ฯ ได​ตรวจ​แลว​ แบบ​หัวขอ​จัด
ทําโครง​การ​ , วัตถุ​ประ​สงค​ , ตัว​ชี้​วัด​ มี​ความ​ถูก​ตอง​และ
สอด​คลอง​กัน
- จึง​เรียน​มา​เพื่อ​โปรด​พิจารณา​อนุมัติ​

(นาง​มินตรา​ภรณ​ มั่น​เข็ม​ทอง​)
นัก​วิชาการ​สาธารณสุข​ชํานาญ​กา​รพิ​เศษ

เรียน​ นพ​.​สสจ.​อต.​
-เพื่อ​โปรด​พิจารณา​อนุมัติ​โครง​การ

(นางสาว​สุ​ภาณี​ สุข​ะนาค​ินท​ร)
หัวหนา​กล​ุมงาน​พัฒนา​ยุทธศาสตร​สาธารณ​สุข

(นาย​เลิศ​ชาย​ นอย​ทรัพย​)
นัก​วิเคราะห​นโยบาย​และ​แผน​ชํานาญ​กา​รพิ​เศษ

อนุ​มัติ

(นาย​ขจร​ วินัย​พา​นิ​ช)
นาย​แพทย​สาธารณสุข​จังหวัด​อุตรดิตถ​ ปฏิบัติ​ราช​การ​แทน

ผู​วา​ราชการ​จังหวัด​อุ​ตรด​ิตถ



โครงการอบรมให้ความรู้แก่เจ้าหน้าที่ภายในหน่วยงานเกี่ยวกับการเสริมสร้างและพัฒนาทางด้านจริยธรรม
และการรักษาวินัย รวมทั้งการป้องกันมิให้กระทำผิดวินัย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

 
1.หลักการและเหตุผล 
  ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของ
หน่วยงานในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ราชการบริหารส่วนภูมิภาค (MOPH Integrity and 
Transparency Assessment : MOPH ITA)  ได้มุ ่งเน้นให้หน่วยงานเป้าหมายให้ความสำคัญและรวมพลัง             
ในการเป ิดเผยข ้อมูลและการให ้บร ิการสาธารณะผ ่านระบบสารสนเทศของหน่วยงานเป ็นหลัก                                
โดยการประเมินระดับ การเปิดเผยข้อมูลสาธารณะทางเว็บไซต์ของหน่วยงานจะดำเนินการประเมิน                   
ผ่านแบบวัดการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (MOPH Open Data Integrity and Transparency Assessment : 
MOIT) นั้น  
 

  กลุ ่มกฎหมาย สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดอุตรดิตถ์ จึงได้จัดโครงการอบรมให้ความรู้                 
แก่เจ้าหน้าที ่ภายในหน่วยงานเกี ่ยวกับการเสริมสร้างและพัฒนาทางด้านจริยธรรมและการรักษาวินัย                
รวมทั้งการป้องกันมิให้กระทำผิดวินัย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ให้แก่บุคลากรสังกัดสำนักงาน
สาธารณสุขจังหวัดอุตรดิตถ์ ในการดำเนินงานประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส (MOPH ITA) ในตัวชี้วัดที่ 3 
การบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล MOIT 8 หน่วยงานมีการอบรมให้ความรู้แก่เจ้าหน้าที่ภายในหน่วยงาน
เกี่ยวกับการเสริมสร้างและพัฒนาทางด้านจริยธรรมและการรักษาวินัย รวมทั้งการป้องกันมิให้กระทำผิดวินัย
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 เพื่อให้บุคลากรมีความรู้ ความเข้าใจ และทราบถึงกฎหมาย กฎและระเบียบ              
ของทางราชการที ่กำหนดไว้เป็นหลักปฏิบัติ และเป็นกรอบในการควบคุมให้เจ้าหน้าที่ได้ปฏิบัติตนและ               
ปฏิบัติหน้าที่ราชการได้อย่างถูกต้อง และกำหนดแบบแผน ความประพฤติของเจ้าหน้าที่ เพื่อให้ปฏิบัติหน้าที่
ราชการได้อย่างถูกต้อง มีความซื่อสัตย์ สุจริต โปร่งใส เที่ยงธรรม ก่อให้เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล                       
อันเป็นประโยชน์แก่ทางราชการและประชาชน  
 

2.วัตถุประสงค์ 
  2.1 เพื่อให้เจ้าหน้าที่สังกัดสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดอุตรดิตถ์ มีความรู้และความเข้าใจ              
ในข้อกำหนดเกี่ยวกับการพัฒนาทางด้านจริยธรรมและการรักษาวินัย รวมทั้งการป้องกันการกระทำผิดวินัย 
และกฎหมาย กฎ ระเบียบต่างๆที ่เกี ่ยวข้อง สามารถนำไปปฏิบัติได้อย่างถูกต้องส่งผลให้งานราชการ                  
เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลมากยิ่งขึ้น   
  2.2 เพื ่อสร้างภาพลักษณ์ชื ่อเสียงที ่ด ีของระบบราชการ และเป็นการป้องกันมิให้เกิด              
การทุจริตและประพฤติมิชอบ 
  2.3 เพ่ือเสริมสร้างวัฒนธรรมสุจริตในองค์กรและการเคารพสิทธิมนุษยชนที่เป็นจริยธรรมสากล  
  2.4 เพ่ือเป็นการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ เกี่ยวกับปัญหาอุปสรรคในการปฏิบัติราชการ 
 
3.กลุ่มเป้าหมาย 
  บุคลากรในสังกัดสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดอุตรดิตถ์ ประกอบด้วย บุคลากรในสำนักงาน
สาธารณสุขจังหวัดอุตรดิตถ์ บุคลากรผู้ปฏิบัติหน้าที่ ณ โรงพยาบาลอุตรดิตถ์ โรงพยาบาลชุมชน 9 แห่ง                  
และบุคลากรในสังกัดสำนักงานสาธารณสุขอำเภอทั้ง 9 อำเภอ 
 

4.สถานที่ดำเนินการ... 
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4.สถานที่ดำเนินการ 

  ห้องประชุมภูสอยดาว ชั้น 2 สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดอุตรดิตถ์  

5.วิธีการดำเนินการ 

  5.1 ขั้นเตรียมการ 
   5.1.1 เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ 
   5.1.2 ประชุมวางแผนการอบรม 
   5.1.3 ประสานกลุ่มเป้าหมายผู้เข้าร่วมอบรม 
   5.1.4 จัดเตรียมสถานที่ประชุมและโสตทัศนูปกรณ์ 
   5.1.5 จัดทำเอกสารประกอบการอบรม เช่น ใบลงทะเบียน  
   5.2 ขั้นดำเนินการ 
   5.2.1 ลงทะเบียนผู้เข้าร่วมอบรม 
   5.2.2 อบรมให้ความรู ้แก่เจ ้าหน้าที ่ภายในหน่วยงานฯ โดยถ่ายทอดผ่านระบบ                    
VDO CONFERENCE 
  5.3 ขั้นประมวลผล 
   ร้อยละของหน่วยงานในสังกัดสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดอุตรดิตถ์ ผ่านเกณฑ์            
การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส (MOPH ITA) ร้อยละ 94 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

6.ระยะเวลาในการดำเนินการ 
 

วันพฤหัสบดีที่ 5 มีนาคม 2569 ตั้งแตเ่วลา 14.00 – 16.30 นาฬิกา  

7.งบประมาณ 

  ไม่ใช้งบประมาณ 

8.การประเมินผลโครงการ 
 8.1 รอ้ยละของหน่วยงานในสังกัดสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดอุตรดิตถ์ ผ่านเกณฑ์การ

ประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส (MOPH ITA) ร้อยละ 94 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

9.ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

  ผู ้เข้ารับการอบรมได้ทราบถึงข้อกฎหมาย กฎ และระเบียบของทางราชการ สามารถ                
นำไปปฏิบัติได้อย่างถูกต้อง และปฏิบัติหน้าที่เป็นไปด้วยความซื่อสัตย์ สุจริต โปร่งใส และเท่ียงธรรม ก่อให้เกิด
ประสิทธิภาพและประสิทธิผลอันเป็นประโยชน์แก่ทางราชการและประชาชน  

10.ผู้รับผิดชอบโครงการ 
  นางบุญมี         ทิติ๊บ   ตำแหน่งนิติกรชำนาญการ 

นางสาวชฎารัตน์  ผึ่งบรรหาร  ตำแหน่งนิติกรชำนาญการ 
นายกมลพันธุ ์     อุ่นแก้ว    ตำแหน่งนิติกรปฏิบัติการ 
นางสาวธิติพร     บุญม ี   ตำแหน่งนิติกร 
นางสาวธนวรรณ  ยากองโค   ตำแหน่งนิติกร 

11.การอนุมัติโครงการ... 

(นาง​รุง​ลา​วัลย​ จันทร​โสภา​)
.
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 11.การอนุมัติโครงการ  
 โครงการอบรมให้ความรู้แก่เจ้าหน้าที่ภายในหน่วยงานเกี่ยวกับการเสริมสร้างและพัฒนาทางด้าน
จริยธรรมและการรักษาวินัย รวมทั้งการป้องกันมิให้กระทำผิดวินัย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569  
 

 
 

 

 
 ลงชื่อ...............................................ผู้เสนอโครงการ 
 
 
 
 
 

 
 ลงชื่อ..............................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
               
 
 
 
 
 
 ลงชื่อ..................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                                         
       
         
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

(นาง​บุญ​มี​ ทิต​ิ๊บ)
หัวหนา​กลุม​กฏหมา​ย

(นาย​เลิศ​ชาย​ นอย​ทรัพย​)
นัก​วิเคราะห​นโยบาย​และ​แผน​ชํานาญ​กา​รพิ​เศษ

(นาย​ขจร​ วินัย​พา​นิ​ช)
นาย​แพทย​สาธารณสุข​จังหวัด​อุตรดิตถ​ ปฏิบัติ​ราช​การ​แทน

ผู​วา​ราชการ​จังหวัด​อุ​ตรด​ิตถ



  

กำหนดการ 
โครงการอบรมให้ความรู้แก่เจ้าหน้าที่ภายในหน่วยงานเกี่ยวกับการเสริมสร้างและพัฒนาทางด้านจริยธรรม

และการรักษาวินัย รวมทั้งการป้องกันมิให้กระทำผิดวินัย  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

ถ่ายทอดผ่านระบบ VDO CONFERENCE 
ณ ห้องประชุมภูสอยดาว ช้ัน 2 สำนักงานสาธารณสุขจงัหวัดอุตรดิตถ์  

ในวันพฤหัสบดีที่ 5 มีนาคม 2569 เวลา 14.00 – 16.30 น. 
********************* 

 
 

14.00 – 16.00 น. บรรยายเรื่อง วินัยและป้องกันการกระทำผิดวินัย และเสริมสร้างวัฒนธรรมสุจริต 
และต่อต้านการทุจริตภายใต้แนวคิด “จิตพอเพียงต้านทุจริต”  
โดยวิทยากรจากกลุ่มกฎหมาย สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดอุตรดิตถ์  

16.00 – 16.30 น. ตอบข้อซักถาม 

 
 
หมายเหตุ : กำหนดการอาจเปลี่ยนแปลงตามความเหมาะสม   
 

 



 บันทกึข้อความ 
ส่วนราชการ กลุ่มงานบริหารทั่วไป โรงพยาบาลฟากท่า 
ที ่ อต. ๐๓๓๒.๓๐๔/194 วันที่   5  มีนาคม  ๒๕๖9 
เรื่อง    ขอรายงานผลการเข้าร่วมโครงการอบรมให้ความรู้แก่เจ้าหน้าที่เพื่อเสริมสร้างและพัฒนาทางด้าน
จริยธรรมและการรักษาวินัย รวมทั้งการป้องกันมิให้กระทำผิดวินัย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
โรงพยาบาลฟากท่า และขอเผยแพร่ทาง website 
 

เรียน ผู้อำนวยการโรงพยาบาลฟากท่า 
ตามที่ โรงพยาบาลฟากท่า ได้แจ้งให้เจ้าหน้าที่เข้าร่วมโครงการอบรมให้ความรู้แก่เจ้าหน้าที่

ภายในหน่วยงานเพ่ือเสริมสร้างและพัฒนาทางด้านจริยธรรมและการรักษาวินัย รวมทั้งการป้องกันมิให้กระทำ
ผิดวินัย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569  ผ่านระบบ VDO CONFERENCE  จากกลุ่มกฎหมาย สำนักงาน
สาธารณสุขจังหวัดอุตรดิตถ์ ในวันพฤหัสบดี ที่ 5 มีนาคม ๒๕๖9 เวลา 14.00 – 16.30 น. ณ ห้องประชุม
ชั้น ๒ โรงพยาบาลฟากท่า แล้วนั้น 

 

ในการนี้ โรงพยาบาลฟากท่า ขอรายงานผลการเข้าร่วมโครงการดังกล่าว รายละเอียดตาม
เอกสารแนบ และขอเผยแพร่ทาง website  

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ  

 

 

 
 

                                                        

                              (นางสาวณัฏฐพร ฟุ้งสมุทร) 
                    หวัหน้าเจ้าหน้าที่พัสดุ 

 
 

           ทราบ 
 
 
 
 

            (นางสาวพรสวรรค์ มีชิน) 
                                                                      ผู้อำนวยการโรงพยาบาลฟากท่า 
 
 
 
 
 
 



 
รายงานผลการเข้าร่วมอบรม 

 
ชื่อโครงการ : โครงการอบรมให้ความรู้แก่เจ้าหน้าที่เพื่อเสริมสร้างและพัฒนาทางด้านจริยธรรมและการรักษา
วินัย รวมทั้งการป้องกันมิให้กระทำผิดวินัย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ผ่านระบบ VDO CONFERENCE  
จากกลุ่มกฎหมาย สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดอุตรดิตถ์ 
 

1. ผลการดำเนินงาน 
 

กิจกรรม 
ปี ๒๕๖8 ปี ๒๕๖9 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. เชิญเข้าร่วมโครงการ      ✓        
2. จัดสถานที่ประชุม       ✓       
3. สรุปผลประเมิน
โครงการ 

       ✓       

 

2. จำนวนผู้เข้าร่วมโครงการทั้งหมด .........40.......... คน 
3. วันที่ดำเนินการจัดทำโครงการ วันที่ 5  มีนาคม  ๒๕๖9  เวลา 14.0๐ – ๑6.๓๐ น. 
4. สถานที ่ห้องประชุมชั้น 2  โรงพยาบาลฟากท่า  
5. การประเมินผลสำเร็จของโครงการ 
 มีการดำเนินงานตามแผน 
 ไม่มีการดำเนินงานตามแผน 
 เป็นไปตามกำหนดเวลา  
 ไม่เป็นไปตามกำหนดเวลา เพราะ เลื่อนจากวันที่..............................เป็นวันที่........................... 
 ตรงตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 
 มีการติดตามและประเมินผล  

  บรรลุเป้าหมาย 
  ไม่บรรลุเป้าหมาย เนื่องจาก............................................. 
  เชิงปริมาณ คือ ผู้เข้ารว่มโครงการจำนวน ..40.. คน คิดเป็นร้อยละ 100.. ของกลุ่มเป้าหมาย (40 คน) 
  บรรลุเป้าหมาย 
  ไม่บรรลุเป้าหมาย เนื่องจาก............................................. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
6. ภาพกิจกรรมการดำเนินโครงการ 
 

โครงการอบรมให้ความรู้แก่เจ้าหน้าที่เพื่อเสริมสร้างและพัฒนาทางด้านจริยธรรมและการรักษาวินัย รวมทั้งการ
ป้องกันมิให้กระทำผิดวินัย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ผ่านระบบ VDO CONFERENCE จากกลุ่ม
กฎหมาย สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดอุตรดิตถ์ วันพฤหัสบดี ที่ 5 มีนาคม ๒๕๖9 เวลา 14.00 – 16.30 น. 
ณ ห้องประชุมชั้น ๒  โรงพยาบาลฟากท่า  
 

 

 
 

 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 



 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในราชการบริหารส่วนกลาง 
สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

ตามประกาศสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
เรื่อง แนวทางการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน พ.ศ. ๒๕๖๑ 

สำหรับหน่วยงานในราขการบริหารส่วนกลางสำนักงานปลัดกระทรวงสาธาร

แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในราชการบริหารส่วนกลาง 
ชื่อหน่วยงาน          โรงพยาบาลฟากท่า สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดอุตรดิตถ์ 
วัน/เดือน/ปี           5 มีนาคม ๒๕๖9                                      
หัวข้อ                  ขอรายงานผลการเข้าร่วมโครงการอบรมให้ความรู้แก่เจ้าหน้าที่เพ่ือเสริมสร้างและพัฒนา
ทางด้านจริยธรรมและการรักษาวินัย รวมทั้งการป้องกันมิให้กระทำผิดวินัย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
โรงพยาบาลฟากท่า และเผยแพร่บนเว็บไซต์ 
รายละเอียดข้อมูล    ขอรายงานผลการเข้าร่วมโครงการอบรมให้ความรู้แก่เจ้าหน้าที่เพ่ือเสริมสร้างและพัฒนา
ทางด้านจริยธรรมและการรักษาวินัย รวมทั้งการป้องกันมิให้กระทำผิดวินัย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
โรงพยาบาลฟากท่า และเผยแพร่บนเว็บไซต์ 
Linkภายนอก:           https://fakthahospital.moph.go.th/index.php/th/ita/ita-th#2569  
หมายเหตุ:……………………………………………………………………………………………………………………………….................. 
............................................................................................................................. .................................................... 
............................................................................................................................. .................................................... 
                 
               ผู้รับผิดชอบการให้ข้อมูล                                               ผู้อนุมัติรับรอง                                            
 

                          
          (นางสาวณัฏฐพร ฟุ้งสมุทร)                                                  (นายจรัส สีกา) 
       ตำแหน่ง หัวหน้าเจ้าหนา้ที่พัสดุ                             ตำแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ              
         วันที่  5 มีนาคม ๒๕๖9                                               วันที่  5 มีนาคม ๒๕๖9                                      
 

 
ผู้รับผิดชอบการนำข้อมูลขึ้นเผยแพร่ 

 
 

(นายอนุพงศ์  เพียงตา) 
นักวิชาการคอมพิวเตอร์ปฏิบัติการ 

วันที่  5 มีนาคม ๒๕๖9                                      



 


