
 
 

                                     บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  กลุ่มงานบริหารทั่วไป โรงพยาบาลฟากท่า โทร. 115  

ที่ อต ๐๐๓๒.๓๐๔/757                                  วันที ่   1  พฤศจิกายน ๒๕๖6 

เรื่อง  ขออนุมัติแผนปฏิบัติการ การส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม โรงพยาบาลฟากท่า ปีงบประมาณ ๒๕๖7 และขอ
เผยแพร่ทาง website 
เรียน   ผู้อำนวยการโรงพยาบาลฟากท่า 

ตามข้อกำหนดการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
(Integrity & Transparency Assessment: ITA) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7 ได้กำหนดให้หน่วยงานมี
แผนปฏิบัติการ การส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม โรงพยาบาลฟากท่า ปีงบประมาณ ๒๕๖7 และมีการเผยแพร่ทาง 
website  งานการเจ้าหน้าที่ จึงเรียนเสนอมาเพ่ือ 

๑. พิจารณาอนุมัติแผนปฏิบัติการ  
๒. ขออนุมัติแจ้งเรียนทุกกลุ่มงานถือปฏิบัติ  
๓. ขออนุมัติเผยแพร่ทาง website 
จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาอนุมัติและลงนามในคำสั่งต่อไป 
 

      
                    (นางสาวปาจรีย์ ราษฎร์ทองหลาง) 

              นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ 
 

    
                                                                                           
 
                                                                   (นางสาวพรสวรรค์ มีชิน) 
                                                                      ผู้อำนวยการโรงพยาบาลฟากท่า 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

                                     บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  กลุ่มงานบริหารทั่วไป โรงพยาบาลฟากท่า โทร. 115  

ที่ อต ๐๐๓๒.๓๐๔/758                                 วันที ่   1  พฤศจิกายน ๒๕๖6 

เรื่อง  แผนปฏิบัติการ การส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม โรงพยาบาลฟากท่า ปีงบประมาณ ๒๕๖7 และถือให้ปฏิบัติ 
เรียน   หัวหน้ากลุ่มงาน, เจ้าหน้าที่ทุกท่าน 

ตามข้อกำหนดการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
(Integrity & Transparency Assessment: ITA) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7 ได้กำหนดให้หน่วยงานมีการจัด
แผนปฏิบัติการ การส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม โรงพยาบาลฟากท่า ปีงบประมาณ ๒๕๖7  ในโรงพยาบาลฟากท่า จึง
ขอประกาศ ประชาสัมพันธ์แจ้งเรียนให้ทุกกลุ่มงาน เจ้าหน้าที่ได้รับทราบแนวนโยบายถือปฏิบัติ 

จึงเรียนมาเพ่ือทราบ และถือปฏิบัติ 
 

    
                                                                                           
 
                                                                   (นางสาวพรสวรรค์ มีชิน) 
                                                                      ผู้อำนวยการโรงพยาบาลฟากท่า 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 



 
แผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรมของหน่วยงานระดับหน่วยงานในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข ราชการบริหารส่วนภูมิภาค 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7 
 

ชื่อชมรม  ชมรมจรยิธรรม โรงพยาบาลฟากท่า หน่วยงาน           โรงพยาบาลฟากทา่  

สถานที่ตั้ง   ๒๑ ม.๑  ต.ฟากท่า  อ.ฟากท่า จ.อุตรดิตถ์   

ชื่อผู้ประสานงาน   นางสาวปาจรีย ์ราษฎร์ทองหลาง โทรศัพท์       ๐๘2-7978144  

จำนวนบุคลากรในหน่วยงาน    ๑๒4  คน 

จำนวนกลุ่มเป้าหมาย     ๑๒4   คน 

จำนวนกิจกรรมที่ดำเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7     ๕ โครงการ 

จำนวนงบประมาณที่ใช้ดำเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7 รวม - บาท 
• จากงบประมาณปกติของหน่วยงาน รวมทุกกิจกรรม จำนวน - บาท 
• จากงบประมาณอื่น ๆ รวมทุกกิจกรรม จำนวน - บาท 

เป้าหมายในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7 
•    ส่งเสริมให้บุคลากรในหน่วยงานให้การสนับสนุนและเข้าร่วมกิจกรรมเทิดทูนสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ จำนวน ๑๒4 คน 
•   ส่งเสริมให้บุคลากร ในหน่วยงานมีทัศนคติ วิธีคิดและการประพฤติ ปฏิบัติ ดำรงตนให้เป็นคนพอเพียงมีวินัยสุจริต จิตอาสา และสร้างค่านิยมที่เหมาะสมกับสังคมไทย 
•    จำนวนหน่วยงานในสังกัดสำนักงานสาธารณสุขอำเภอฟากท่า เป็นองค์กรที่ส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรม 

ระยะเวลาที่ดำเนินการ  ๑๒  เดือน 

ผลที่คาดว่าจะได้รับจากการดำเนินการในกิจกรรมต่าง ๆ ตามแผนปฏบิัติการของหน่วยงาน 

•  บุคลากรสามารถนำหลักคุณธรรม จริยธรรม หลักธรรมทางศาสนามาปรับใช้ในการปฏิบัติงานและสามารถดำเนินชีวิตได้อย่างมีความสุข และเป็นผู้นำทางด้านคุณธรรม จริยธรรม ให้บุรรลุค่านิยมองค์กร 
•  บุคลากรมีทัศนคติ วิธีคิดและการประพฤติ ปฏิบัติดำรงตน ให้เป็นคนพอเพียง มีวินัย สจุริต จิตอาสา และสร้างค่านิยมในการปฏิบัติงานอย่างซ่ือสัตย์สุจริต   

 

แบบฟอร์มที่ 1 



รายละเอียดของกิจกรรมที่จะดำเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7 

กิจกรรม วัตถุประสงค ์
ของโครงการ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอบ 

เป้าหมาย งบประม
าณ 

ที่ใช ้

ปีงบประมาณพ.ศ. 2564 หมายเหต ุ

ผลลัพธ์เชิงปรมิาณ ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ ไตรมาส ๑ 
(ต.ค.-ธ.ค.6๕) 

ไตรมาส ๒ 
(ม.ค.-มี.ค.๖๖) 

ไตรมาส ๓ 
(เม.ย.-มิ.ย.๖๖) 

ไตรมาส ๔ 
(ก.ค.-ก.ย.๖๖) 

1.โครงการพัฒนาคุณธรรมเจ้าหน้าที่ใหม่  เพื่อสร้างพื้นฐาน
จิตสำนึกในการ

ประพฤติ ปฏิบัติ อยู่บน
หลักคุณธรรม 

โรงพยาบาล
ฟากท่า 

เจ้าหน้าที่ใหม่ครบทุกคน เจ้าหน้าที่ใหม่ได้รับการ
พัฒนาคุณธรรม 

- 1 ครั้ง - - -  

2.กิจกรรมจิตอาสาพัฒนาโรงพยาบาล
ฟากท่า 
 

เพื่อสร้างพื้นฐาน
จิตสำนึกในการ

ประพฤติ ปฏิบัติ อยู่บน
หลักคุณธรรม 

โรงพยาบาล
ฟากท่า 

บุคลากร รพ.ฟากท่าเข้า
ร่วมอย่างน้อย  ๘0 คน 

เจ้าหน้าที่ มพีื้นฐาน
จิตสำนึกในการประพฤติ 

ปฏิบัติ อยู่บนหลกั
คุณธรรม 

- 1 ครั้ง 1 ครั้ง 1 ครั้ง 1 ครั้ง  

๓.กิจกรรมรดน้ำ ดำหัว เทศกาลสงกรานต์ 1.ได้เกิดการอนุรักษ์
วัฒนธรรมไทย 

2.เพื่อให้เป็นการแสดง
ความเคารพต่อผู้สูงอาย ุ

โรงพยาบาล
ฟากท่า 

บุคลากร รพ.ฟากท่าเข้า
ร่วมอย่างน้อย  ๘0 คน 

บุคลากรร่วมสืบสาน
ประเพณีและวัฒนธรรม

ไทยอันดีงาม 

-   1 ครั้ง   

๔.กิจกรรมปฏิบัตธิรรมสวดมนต์ นั่งสมาธิ 
ฟังธรรม  

เพื่อให้บุคลากรมี
คุณธรรม จริยธรรม 

และสามารถดำรงชีวิต
อย่างมีความสุข 

โรงพยาบาล
ฟากท่า 

บุคลากร รพ.ฟากท่าเข้า
ร่วมอย่างน้อย  ๘0 คน 

บุคลากรนำหลักคุณธรรม
และจริยธรรมมาปรับใช้ใน

การปฏิบัติงาน 

- 1 ครั้ง 1 ครั้ง 1 ครั้ง 1 ครั้ง  

๕.กิจกรรมตามวถิีวัฒนธรรม เช่น ถวาย
เทียนวันเข้าพรรษา งานศพ งานบญุ 
การแต่งกายผ้าไทย 

เพื่อให้เจ้าหน้าที ่มีจิตใจ
ที่เป็นสุข ตามแนวทาง
แห่งพระพุทธศาสนา 

โรงพยาบาล
ฟากท่า 

บุคลากร รพ.ฟากท่าเข้า
ร่วมอย่างน้อย 50 คน 

บุคลากร มีจิตใจที่เป็นสุข 
ตามแนวทางแห่ง
พระพุทธศาสนา 

-  1 ครั้ง    

รวม      ๓ ครั้ง 3 ครั้ง 3 ครั้ง 2 ครั้ง  

 

 

 

 

ลงชื่อ    ผู้เสนอแผน 
 (       นางสาวปาจรยี์ ราษฎร์ทองหลาง ) 
ตำแหน่ง       นกัจัดการงานทั่วไปปฏบิัติการ   
  ประธานชมรมจรยิธรรม 
  หรือผู้ที่ได้รับมอบหมาย 
 วันที่    1  เดือน         พ.ย.  พ.ศ.   ๒๕๖6 
 

ลงชื่อ    ผู้อนุมัติแผน 
 (           นางสาวพรสวรรค์ มีชิน  ) 
ตำแหน่ง     ผูอ้ำนวยการโรงพยาบาลฟากท่า  
  ผู้บริหารสูงสดุของหน่วยงาน 
 หรือผู้ที่ได้รับมอบอำนาจใหป้ฏบิัติราชการแทน 
 วันที่   1  เดือน     พ.ย.  พ.ศ.  ๒๕๖6  
 



 
 
 

แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในราชการบริหารส่วนกลาง 
สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

ตามประกาศสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
เรื่อง แนวทางการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน พ.ศ. ๒๕๖๑ 

สำหรับหน่วยงานในราขการบริหารส่วนกลางสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
 

แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในราชการบริหารส่วนกลาง 
ชื่อหน่วยงาน          โรงพยาบาลฟากท่า สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดอุตรดิตถ์ 
วัน/เดือน/ปี           1 พฤศจิกายน ๒๕๖6 
หัวข้อ                  ขออนุมัติแผนปฏิบัติการ การส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม โรงพยาบาลฟากท่า ปีงบประมาณ 
๒๕๖7 และขอเผยแพร่ทาง website 
รายละเอียดข้อมูล    ขออนุมัติแผนปฏิบัติการ การส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม โรงพยาบาลฟากท่า ปีงบประมาณ 
๒๕๖7 และขอเผยแพร่ทาง website 
Linkภายนอก:  https://fakthahospital.com/about-us/71-ita/659-ita-2567 
หมายเหตุ:……………………………………………………………………………………………………………………………….................. 
............................................................................................................................. .................................................... 
............................................................................................................................. .................................................... 
                 
               ผู้รับผิดชอบการให้ข้อมูล                                               ผู้อนุมัติรับรอง                                            
 
 
  
          (นางสาวปาจรีย์ ราษฎร์ทองหลาง)                                            (นายจรสั สีกา) 
      ตำแหน่ง นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ                       ตำแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
               วันที่  1 พฤศจิกายน ๒๕๖6                                       วันที่  1 พฤศจิกายน ๒๕๖6 

 
ผู้รับผิดชอบการนำข้อมูลขึ้นเผยแพร่ 

 
 

(นายอนุพงศ์  เพียงตา) 
นักวิชาการคอมพิวเตอร์ปฏิบัติการ 

วันที่   1 พฤศจิกายน ๒๕๖6 

 
 


