
 

บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ กลุ่มงานบริหารทั่วไป โรงพยาบาลฟากท่า โทร ๐ ๕๕๔๘ ๙๓๓๙ ต่อ ๑๑๕ 
ที ่อต.๐๐๓๒.๓๐๔/35 วันที ่ ๑9 มกราคม ๒๕๖7 

เรื่อง ขออนุมัติโครงการอบรมเรื่องผลประโยชน์ทับซ้อน โดยใช้หลักสูตรต้านทุจริตศึกษา (Anti-Corruption 
Education) กระทรวงสาธารณสุข ภายใต้พันธสัญญา:สาธารณสุข ซื่อสัตย์ โปร่งใส ตื่นรู้สู้ทุจริต จิตพอเพียง 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

เรียน ผู้อำนวยการโรงพยาบาลฟากท่า 

ตามที ่ กลุ ่มงานบริหารทั ่วไป โรงพยาบาลฟากท่า ได้ร ับอนุมัติให้ดำเนินโครงการอบรมเรื ่อง
ผลประโยชน์ทับซ้อน โดยหลักสูตรต้านทุจริตศึกษา (Anti-Corruption Education)กระทรวงสาธารณสุข 
ภายใต้พันธสัญญา:สาธารณสุข ซื่อสัตย์ โปร่งใส ตื่นรู้ สู้ทุจริต จิตพอเพียง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 ในการนี้ กลุ่มงานบริหารทั่วไป โรงพยาบาลฟากท่า ได้กำหนดให้มีการอบรมโครงการดังกล่าว ดังนี้ 
กิจกรรม เสริมสร้างความรู้ การป้องกันผลประโยชน์ทักซ้อน วัฒนธรรมสุจริตและต่อต้านการทุจริต แก่บุคลากร
ในหน่วยงาน ในวันที่ 27 มกราคม 2567 ณ ห้องประชุมโรงพยาบาลฟากท่า โดยไม่ใช้งบประมาณ 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ และพิจารณาอนุมัติ 

                    (นางสาวปาจรีย์ ราษฎร์ทองหลาง) 
              นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ 

                                    
        ทราบและอนุมัติดำเนินการ 
 
         (นางสาวพรสวรรค์ มิชิน) 

         ผู้อำนวยการโรงพยาบาลฟากท่า 

 

 

 
 



 

ชื่อโครงการ : โครงการอบรมเรื่องผลประโยชน์ทับซ้อน โดยใช้หลักสูตรต้านทุจริตศึกษา (Anti-Corruption 
Education) กระทรวงสาธารณสุข ภายใต้พันธสัญญา:สาธารณสุข ซื่อสัตย์ โปร่งใส ตื่นรู้สู้ทุจริต จิตพอเพียง 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
 
1.หลักการและเหตุผล 
 ยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ระยะท่ี 3 (พ.ศ. 2560-2564) ได้
กำหนดยุทธศาสตร์ที่ 1 สร้างสังคมท่ีไม่ทนต่อการทุจริต อันมีกลยุทธ์ว่าด้วยเรื่องของการปรับฐานความคิดทุก
ช่วงวัยตั้งแต่ปฐมวัย ให้สามารถแยกระหว่างประโยชนืส่วนตัวและผลประโยชน์ส่วนรวม สง่เสริมให้มีระบบและ
กระบวนการกล่อมเกลาทางสังคมเพ่ือต้านทุจริต ประยุกต์หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเป็นเครื่องมือต้าน
ทุจริต เสริมพลังการมีส่วนร่วมของชุมชน (Community) และบูรณาการทุกภาคส่วนเพื่อต่อต้านการทุจริต
หลักสูตรต้านทุจริตกระทรวงสาธารณสุข กำหนดมาตรการ 3 ป. 1 ค.(ปลูกจิตสำนึก ป้องกัน ปราบปรามและ
เครือข่าย) ในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ที่สอดคล้องกับแผนนแม่บท ด้านการป้องกันปราบปราม
การทุจริตและประพฤติมิชอบ โดยมุ่งเน้นประเด็นการป้องกันปราบปรามการทุจริต ผ่านกระบวนการปลูกฝังวิธี
คิด ปลูกจิตสำนึก ให้มีวัฒนธรรมและพฤติกรรมซื่อสัตย์ สุจริต ภายใต้แนวคิด “จิตพอเพียง ต้านทุจริต” โดยใช้
พันธสัญญาร่วมกันคือ “สาธารณสุข ซื่อสัตย์ โปร่งใส ตื่นรู้ สู้ทุจริต จิตพอเพียง” ในการขับเคลื่อน โดยการปรับ
ฐานความคิดของบุคลากรในสังกัดกระทรวงสาธารณสุขเกี่ยวกับการบริหารงานด้วยความซื่อสัตย์ สุจริต ตาม
หลักธรรมมาธิบาลและหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง โปร่งใส มีคุณธรรม จริยธรรม ปฏิบัติอย่างสม่ำเสมอ
จนเป็นวิถีชีวิต นำไปสู่ความยั่งยืนของหน่วยงานคุณธรรม เพ่ือให้บุคลากรสาธารณสุขทำงานบนพื้นฐานความรู้ 
คู่คุณธรรม มีความสุขทั้งผู้ให้บริการและผู้รับบริการ 
  โรงพยาบาลฟากท่า เห็นถึงความสำคัญและตระหนักได้ว่า บุคลากรสาธารสุขเป็นทรัพยากรบุคคลที่
สำคัญ มีบทบาทในการพัฒนาและขับเคลื่อนภารกิจไปสู่เป้าหมาย สนองต่อความต้องการของผู้รับบริการอย่าง
มีประสิทธิภาพ จึงได้จัดทำโครงการเสริมสร้างความรู้ ผลประโยชน์ทับซ้อน วัฒนธรรมสุจริตและต่อต้านการ
ทุจริต ภายใต้แนวคิด “จิตพอเพียงต้านทุจริต” ประจำปี 2567 ขึ้นมา เพ่ือเป็นการปลูกจิตสำนึกบุคลากรใน
สังกัดให้มีคุณธรรมและจริยธรรม ปฏิบัติงานด้วยความซื่อสัตย์ สุขจริตและมีค่านิยมในการปฏิบัติงานเพื่อ
ประโยชน์ส่วนรวม มีพ้ืนฐานจิตที่พอเพียง มีความละอายต่อการทุจริตประพฤติมิชอบ โดยการนำหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ประกอบกับหลักการต่อต้านทุจริตในการปฏิบัติงานอย่างสม่ำเสมอจนเป็นวิถีชีวิต 
นำไปสู่ภาพลักษณ์ที่ดีต่อบุคลากร ต่อหน่วยงานและเป็นที่ประจักษ์แก่หน่วยงานอ่ืนได้ 
2.วัตถุประสงค์ 
 1.เพ่ือเสริมสร้างและปลูกฝังจิตสำนึกของบุคลากรให้มีการปฏิบัติงานเพื่อส่วนรวมตามหลักการ 
“สาธารณสุข ซื่อสัตย์ โปร่งใส ตื่นรู้ สู้ทุจริต จิตพอเพียง” 
 2.เพ่ือเป็นภาพลักษณ์ที่ดีต่อบุคลากร ต่อหน่วยงานและเป็นที่ประจักษ์แก่หน่วยงานอ่ืนได้ 
3.กลุ่มเป้าหมาย 
 บุคลากรทุกระดับของโรงพยาบาลฟากท่า จำนวน 124 คน 
 



 

4.สถานที่ดำเนินการ 
 ห้องประชุม โรงพยาบาลฟากท่า โรงพยาบาลฟากท่า อำเภอฟากท่า จังหวัดอุตรดิตถ์ 
5.ขัน้ตอนการดำเนินงาน 
 ขั้นเตรียมการ 
 -ประชุมคณะกรรมการบริหารโรงพยาบาลฟากท่า เพ่ือวางแผนสนับสนุนการดำเนินการฝึกอบรม 
 -เขียนแผนงานและโครงการเพ่ือพิจารณาอนุมัติ 
 ขั้นตอนดำเนินงาน 
 1.จัดกิจกรรมสร้างจิตสำนึกประกาศเจตนารมณ์ต่อต้านการทุจริตในหน่วยงาน(Zero Tolerance) ใน
ที่ประชุมคณะกรรมการบริหารโรงพยาบาลฟากท่า 
 2.จัดกิจกรรมชี้แจงความเข้าใจแก่บุคลากรของโรงพยาบาลฟากท่า โครงการเสริมสร้างความรู้ การ
ป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน วัฒนธรรมสุขจริตและต่อต้านการทุจริต ดำเนินการบรรยาย “จิตพอเพียงต้าน
ทุจริต” โดยใช้พันธะสัญญาร่วมกันคือ “สาธารณสุข ซื่อสัตย์ โปร่งใส ตื่นรู้ สู้ทุจริต จิตพอเพียง”  
 3.สนับสนุนส่งเสริมให้บุคลากรประพฤติปฏิบัติตนให้สอดคล้องกับ “จิตพอเพียงต้านทุจริต” ซึ่งนำ
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกต์ใช้ โดยมีความสำคัญคือ การมีเหตุผลความสมดุล การมี
ภูมิคุ้มกัน เกิดจากการผูกพันกับทุกเส้น  
6.ระยะเวลาดำเนินงาน 
 27 มกราคม 2567  
7.งบประมาณดำเนินงาน 
 ไม่ใช้งบประมาณ 
8.การประเมินผลโครงการ 
 1.บุคลากรโรงพยาบาลฟากท่า มีการปฏิบัติงานด้วยความซื่อสัตย์สุจริต โปร่งใสตามหลักธรรมมาภิ
บาล อำนวยความสะดวกหรือให้บริการประชาชนอย่างเป็นธรรมและเท่าเทียมเป็นที่ยอมรับของผู้รับบริการ
หรือประชาชน 
 2.บุคลากรโรงพยาบาลฟากท่า ปฏิบัติงานด้วยจรรยาบรรณข้าราชการ ยึดประโยชน์ส่วนรวมเป็นที่ตั้ง 
ไม่เกิดเรื่องร้องเรียนด้านการทุจริตในการให้บริกร เกิดภาพลักษณ์ท่ีดีต่อบุคลากรและหน่วยงาน 
9.ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 1.บุคลากรได้รับการพัฒนาจิตสำนึก ในการปฏิบัติหน้าที่เพ่ือส่วนรวม ปฏิบัติงานด้วยความซื่อสัตย์
สุจริต โปร่งใส ตามหลักธรรมาภิบาลและปฏิบัติเป็นวิถีชีวิตจนเกิดเป็นวัฒนธรรมองค์กรได้ 
 2.บุคลากรมีทัศนคติและค่านิยม ปฏิบัติงานด้วยจรรยาบรรณข้าราชการ แยกแยะผลประโยชน์ส่วน
บุคคลกับผลประโยชน์ส่วนรวมได้ 
 3.บุคลากรปฏิบัติงานในหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดภาพลักษณ์ท่ีดีต่อบุคลากร ต่อหน่วยงาน
เป็นที่ประจักษ์แก่หน่วยงานอื่น 
9. ผูร้ับผิดชอบโครงการ 
 นางสาวปาจรีย์ ราษฎร์ทองหลาง ตำแหน่ง นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ โทร 082-7978144 



 

10.การอนุมัติโครงการ 
  โครงการอบรมเรื่องผลประโยชน์ทับซ้อน โดยใช้หลักสูตรต้านทุจริตศึกษา (Anti-Corruption 
Education) กระทรวงสาธารณสุข ภายใต้พันธสัญญา:สาธารณสุข ซื่อสัตย์ โปร่งใส ตื่นรู้สู้ทุจริต จิตพอเพียง 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
 
  
 ลงชื่อ ……………………………….................ผูเ้ขียนโครงการ 

                                  (นางสาวปาจรีย์ ราษฎร์ทองหลาง) 
                  นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ 

 
 

 ลงชื่อ......................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
         (.นางสาวณัฏฐพร ฟุ้งสมุทร.)      

       พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ 
 
 
 

   ลงชื่อ.................. ....................................ผู้อนุมัติโครงการ 
               (นางสาวพรสวรรค์  มีชิน) 

           ผู้อำนวยการโรงพยาบาลฟากท่า   
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

ตารางอบรมโครงการอบรมเรื่องผลประโยชน์ทับซ้อน โดยใช้หลักสูตรต้านทุจริตศึกษา  
(Anti-Corruption Education) กระทรวงสาธารณสุข  

ภายใต้พันธสัญญา:สาธารณสุข ซ่ือสัตย์ โปร่งใส ตื่นรู้สู้ทุจริต จิตพอเพียง  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 ณ ห้องประชุม โรงพยาบาลฟากท่า 

วันที่ 27 มกราคม 2567  
 

************************************************* 
 

8.30 – 08.45 น. ลงทะเบียนผ่านระบบออนไลน์ 
08.45-09.00 น. เปิดการอบรมและบรรยายนโยบาย ป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนและการต่อต้าน 
    ทุจริต โดย พ.ญ.พรสวรรค์ มีชิน ผู้อำนวยการโรงพยาบาลฟากท่า 
09.00 – 12.00 น. การคิดแยกแยะประโยชน์ส่วนตนและประโยชน์ส่วนรวม 
    โดย นางสาวปาจรีย์ ราษฎร์ทองหลาง นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

โครงการอบรมเรื่องผลประโยชน์ทับซ้อน โดยใช้หลักสูตรต้านทุจริตศึกษา (Anti-Corruption 
Education) กระทรวงสาธารณสุข ภายใต้พันธสัญญา : สาธารณสุข ซื่อสัตย์โปร่งใส ตื่นรู้สู้ทุจริต จิต

พอเพียง 
ประจำปีงบประมาณ 2567 

ณ ห้องประชุม โรงพยาบาลฟากท่า 
วันที่ 27 มกราคม พ.ศ. 2567 

ลำดับ ชื่อ-สกุล ตำแหน่ง สถานที่ปฏิบัติงาน เข้าร่วม 
1 นางสาวพรสวรรค์  มีชิน นายแพทย์ งานการแพทย์ ✓ 
2 นายรัชพงษ ์ สมบัติพานิช นายแพทย์ งานการแพทย์ ✓ 
3 นายพงศ์ศิร ิเรณุมาน นายแพทย์ งานการแพทย์ ✓ 
4 นายสุริยา  รักเจริญ ทันตแพทย์ งานทันตกรรม ✓ 
5 นางสาวสุภาพร  หะยาจันทา ทันตแพทย์ งานทันตกรรม ✓ 
6 นายภัทรพล พรหมสาขา ณ สกลนคร ทันตแพทย์ งานทันตกรรม ✓ 
7 นางสาวอรวรรณ ฝั้นเต็ม นักวิชาการสาธารณสุข งานทันตกรรม ✓ 
8 นางโพธิ์ทอง  ขันลา พนักงานช่วยทันตกรรม งานทันตกรรม ✓ 
9 นางสาวณัฐมนต์ สิงห์ดา นักวิชาการทันตสาธารณสุข   งานทันตกรรม ✓ 

10 นางสาวสุดาวัลย์  แสนอินทร์     พนักงานช่วยเหลือคนไข้ งานทันตกรรม ✓ 
11 นางสาวณัฐณิชา  คำแย้ม พนักงานช่วยเหลือคนไข้ งานทันตกรรม ✓ 
12 นายวัชรินทร์  บำรุงเกต ุ เภสัชกร งานเภสัชกรรม ✓ 
13 นายศิวดล  เขื่อนแก้ว เภสัชกร งานเภสัชกรรม ✓ 
14 นางสาวภัทรวดี ศรีปทุมสกุล  เจ้าพนักงานเภสัชกรรม งานเภสัชกรรม ✓ 
15 นางสาวศิรประภา สอนใจ เจ้าพนักงานเภสัชกรรม งานเภสัชกรรม ✓ 
16 นายณัชพล  ทาโทน                  พนักงานประจำห้องยา งานเภสัชกรรม ✓ 
17 นางนภัสวรรณ  กันหาสินธุ์         เจ้าพนักงานพัสดุ งานเภสัชกรรม ✓ 
18 นางสุภาณ ี โสทัน พยาบาลวิชาชีพ งานการพยาบาล  ✓ 
19 นางสาววิมลรัตน์  แก้วบุญมา พยาบาลวิชาชีพ ศูนย์ตรวจสุขภาพ  ✓ 
20 นางนารีรัตน์  จันทร์มณี พยาบาลวิชาชีพ งานการพยาบาล ผู้ป่วยนอก ✓ 
21 นางนิภาภรณ์  แก้วบุญมา พยาบาลวิชาชีพ งานการพยาบาล ผู้ป่วยนอก ✓ 
22 นางประยูรเกียรติ  เอกา พยาบาลวิชาชีพ งานการพยาบาลผู้ป่วยใน ✓ 
23 นางณัฐนลิน  บำรุงเกตุ พยาบาลวิชาชีพ งานการพยาบาลผู้ป่วยนอก ✓ 
24 นางสกาวเดือน  เวรอักษร พยาบาลวิชาชีพ งานการพยาบาลผู้ป่วยใน ✓ 
25 นางสาวธนพร  ปัญญาสงค์ พยาบาลวิชาชีพ งานการพยาบาลผู้ป่วยใน ✓ 
26 นางปาริชาติ  รัตนานันท์ พยาบาลวิชาชีพ งานการพยาบาลผู้ป่วยอุบัติเหตุฉุกเฉิน ✓ 



 

ลำดับ ชื่อ-สกุล ตำแหน่ง สถานที่ปฏิบัติงาน เข้าร่วม 
27 นางสาววรวีร์  จันทร์ศรีงาม พยาบาลวิชาชีพ งานการพยาบาลผู้ป่วยอุบัติเหตุฉุกเฉิน ✓ 
28 นางสาวธิดารัตน์  ระวังภัย   พยาบาลวิชาชีพ งานการพยาบาลผู้ป่วยอุบัติเหตุฉุกเฉิน ✓ 
29 นายนิคม  ดีหนู พยาบาลวิชาชีพ งานการพยาบาลผู้ป่วยอุบัติเหตุฉุกเฉิน ✓ 
30 นางสาวหัทยา  บุญอินเขียว พยาบาลวิชาชีพ งานการพยาบาลผู้ป่วยอุบัติเหตุฉุกเฉิน ✓ 

31 นางสาวณัฐกานต ์ นพมาก พยาบาลวิชาชีพ งานการพยาบาลผู้ป่วยอุบัติเหตุฉุกเฉิน ✓ 
32 นางสาวมาริสา  พุฒลา พยาบาลวิชาชีพ งานการพยาบาลผู้คลอด ✓ 
33 นางสาวพรพิมล  พรมสุวรรณ นักโภชนาการ งานโภชนศาสตร์ ✓ 
34 นางสุมิตรา  อินฟากท่า พยาบาลวิชาชีพ ศูนย์ตรวจสุขภาพ  ✓ 
35 นางสาววันวิสาข์ ปัญญาสงค์ พยาบาลวิชาชีพ งานการพยาบาลผู้ป่วยใน ✓ 
36 นางสาวธัญลักษณ์ วิชาโคตร พยาบาลวิชาชีพ งานการพยาบาลผู้ป่วยใน ✓ 
37 นางสาวลัดดาวัลย์ นิดตา พยาบาลวิชาชีพ งานการพยาบาลผู้ป่วยใน ✓ 
38 นางสาวกรณิศ โสทัน พยาบาลวิชาชีพ งานการพยาบาล ผู้ป่วยนอก ✓ 
39 นางสาวสุดารัตน์ ก้อนพัน เจ้าพนักงานสาธารณสุข งานการพยาบาลผู้ป่วยอุบัติเหตุฉุกเฉิน ✓ 
40 นางสาวสายใจ  จันโสดา            พนักงานช่วยเหลือคนไข้ งานการพยาบาล ผู้ป่วยนอก ✓ 
41 นางสาวปวริศา ขัมภรัตน์ พยาบาลวิชาชีพ งานการพยาบาลผู้ป่วยใน ✓ 
42 นางสาวปภาวรินทร์ ก้อนพันธ์ พนักงานช่วยเหลือคนไข้ งานการพยาบาลผู้ป่วยใน ✓ 
43 นางสาววีรพร  คำจีน             พนักงานช่วยเหลือคนไข้ งานการพยาบาลผู้ป่วยใน ✓ 
44 นายมนู ขาวเจริญ                  พนักงานช่วยเหลือคนไข้ งานการพยาบาลผู้ป่วยใน ✓ 
45 นางสาวมยุรี  มีมา                 พนักงานช่วยเหลือคนไข้ งานการพยาบาลผู้ป่วยใน ✓ 
46 นางสาวธนัชญา บางแช่ม พนักงานช่วยเหลือคนไข้ งานการพยาบาลผู้ป่วยอุบัติเหตุฉุกเฉิน ✓ 
47 นายนภดล พันแพง พนักงานช่วยเหลือคนไข้ งานการพยาบาลผู้ป่วยอุบัติเหตุฉุกเฉิน ✓ 
48 นายณัฐพล ทุมคำ พนักงานช่วยเหลือคนไข้ งานการพยาบาลผู้ป่วยอุบัติเหตุฉุกเฉิน ✓ 
49 นางสาวศุภรัตน์ หอมอ่อน พยาบาลวิชาชีพ งานการพยาบาลผู้ป่วยอุบัติเหตุฉุกเฉิน ✓ 
50 นางสาวอนัญพร สุพล พยาบาลวิชาชีพ งานการพยาบาลผู้ป่วยนอก ✓ 
51 นางสาววริษา อินทร์วัล พยาบาลวิชาชีพ งานการพยาบาลผู้ป่วยอุบัติเหตุฉุกเฉิน ✓ 
52 นางสาวนุชนารถ แพ่งเมือง พยาบาลวิชาชีพ งานการพยาบาลผู้ป่วยใน ✓ 
53 นางสาวเยาวลักษณ์ เพียงตา พนักงานบริการ งานควบคุมการติดเชื้อฯ ✓ 
54 นางสาวจันทร์เพ็ญ สีกา พนักงานบริการ งานซักฟอก ✓ 
55 นางสาววราพรรณ  บุญคง นักวิชาการเงินและบัญชี งานการเงินและบัญชี ✓ 
56 นายสมศักดิ ์ บ่าวม ี                พนักงานขับรถยนต์ งานบริหารยานพาหนะ ✓ 
57 นายมนตรี  ทาต่อย              พนักงานขับรถยนต์ งานบริหารยานพาหนะ ✓ 
58 นายพลวัฒน์  นอมี พนักงานขับรถยนต์ งานบริหารยานพาหนะ ✓ 



 

ลำดับ ชื่อ-สกุล ตำแหน่ง สถานที่ปฏิบัติงาน เข้าร่วม 
59 นายณรงค์กร บางแช่ม พนักงานขับรถยนต์ งานบริหารยานพาหนะ ✓ 
60 นายจักรกฤษณ์ มาปัด นายช่างเทคนิค งานซ่อมบำรุง ก่อสร้างฯ ✓ 
61 นายยศกร ภู่บึงพร้าว             พนักงานขับรถยนต์ งานบริหารยานพาหนะ ✓ 
62 นายแอ๊ด  อินตาต่อ                 พนักงานบริการ งานซ่อมบำรุง ก่อสร้างฯ ✓ 
63 นางพิกุลแก้ว ราชสีห์               เจ้าพนักงานพัสดุ งานพัสดุ ✓ 
64 นางสาววรรณิษา ดาพุฒ พนักงานซักฟอก งานซักฟอก ✓ 
65 นางจันทร์เพ็ญ  สิงห์ดา จ้างเหมาทำความสะอาด งานรักษาความสะอาด ✓ 
66 นางรัศม ี อินทา จ้างเหมาทำความสะอาด งานรักษาความสะอาด ✓ 
67 นางดอกรัก ตานนท์ จ้างเหมาทำความสะอาด งานรักษาความสะอาด ✓ 
68 นายยงยุทธ ฝักฝ่าย รักษาความปลอดภัย งานรักษาความปลอดภัย ✓ 
69 นายอานนท ์อินทา รักษาความปลอดภัย งานรักษาความปลอดภัย ✓ 
70 นายเอกชัย จันรุน รักษาความปลอดภัย งานรักษาความปลอดภัย ✓ 
71 นางสาวเบญญาภา คำเพ็ง เจ้าพนักงานพัสดุ งานพัสดุ ✓ 
72 นางรัตตินากร เต็มบาง พนักงานซักฟอก งานซักฟอก ✓ 
73 นายศตวรรษ มณฑา พนักงานขับรถยนต์ งานบริหารยานพาหนะ ✓ 
74 นางสาวพรรณวิภา  มาลา นักวิชาการเงินและบัญชี งานการเงินและบัญชี ✓ 
75 นางกนกวรรณ  สิงห์ดา พนักงานเก็บเงิน บ.2 งานการเงินและบัญชี ✓ 
76 นายโกวิทย์  อินจำโรง พนักงานขับรถยนต์ งานซ่อมบำรุง ก่อสร้างฯ ✓ 
77 นายพิชิต  จันรุณ พนักงานขับรถยนต์ งานซ่อมบำรุง ก่อสร้างฯ ✓ 
78 นางบุษบง  รักเจริญ พยาบาลวิชาชีพ งานประกันสุขภาพฯ ✓ 
79 นางรัชฎา  สงครามรอด              พนักงานบัตรรายงานโรค งานประกันสุขภาพฯ ✓ 
80 นางสาวธนธรณ์  อินทา   พนักงานพิมพ์ งานประกันสุขภาพฯ ✓ 
81 นางสาวอรินทร์รดา  จีระพรต        เจ้าพนักงานธุรการ งานประกันสุขภาพฯ ✓ 
82 นางสาวฤทัยรัตน์ ผุยดา เจ้าพนักงานเวชสถิติ งานประกันสุขภาพฯ ✓ 
83 นางสาวนัทธ์หทัย  หาดคันทุง เจ้าพนักงานเวชสถิติ งานประกันสุขภาพฯ ✓ 
84 นางสาวศิริพร สีวิชา เจ้าพนักงานธุรการ งานประกันสุขภาพฯ ✓ 
85 นางสาวธมลวรรณ  บุญรักษา นักเทคนิคการแพทย์ เทคนิคการแพทย์ ✓ 
86 นางสาวสุภาพร  สุทิน นักเทคนิคการแพทย์ เทคนิคการแพทย์ ✓ 
87 นางสาวณัฎฐณิชา  บุสอน           พนักงานวิทยาศาสตร์ เทคนิคการแพทย์ ✓ 
88 นายดนัย   ฟองแก้ว แพทย์แผนไทย งานแพทย์แผนไทยฯ ✓ 
89 นางสาวอำพา  อุ่นพา แพทย์แผนไทย งานแพทย์แผนไทยฯ ✓ 
90 นางธนัชชา   ชัยวัฒนพล            พนักงานช่วยการพยาบาล งานแพทย์แผนไทยฯ ✓ 



 

ลำดับ ชื่อ-สกุล ตำแหน่ง สถานที่ปฏิบัติงาน เข้าร่วม 
91 นางพิณลดา  ปิ่นทอง นักรังสีการแพทย์ งานรังสีการแพทย์ ✓ 
92 นายกฤษณะ  สกุลพิทักษ์ดี พนง.รังสีเทคนิค งานรังสีการแพทย์ ✓ 
93 นางสาววชิรญาณ์  วันพรหมมินทร์ นักกายภาพบำบัด งานเวชกรรมฟ้ืนฟู ✓ 
94 นางสาวสลิลทิพย ์เดชะ นักกายภาพบำบัด งานเวชกรรมฟ้ืนฟู ✓ 
95 นางสาวปาริฉัตร  สอนปัน ผู้ช่วยนักกายภาพบำบัด งานเวชกรรมฟ้ืนฟู ✓ 
96 นายจรัส  สีกา นักวิชาการสาธารณสุข งานบริการด้านปฐมภูมิฯ ✓ 
97 นายนัฐกิจ แก้วทองดี   นักวิชาการสาธารณสุข งานบริการด้านปฐมภูมิฯ ✓ 
98 นางสาวฐิตินันท์  ดีมูล นักวิชาการสาธารณสุข งานบริการด้านปฐมภูมิฯ ✓ 
99 นางนงลักษณ ์บ้านกล้วย นักวิชาการสาธารณสุข งานบริการด้านปฐมภูมิฯ ✓ 

100 นางสาวจุฑามาศ พันแพง พยาบาลวิชาชีพ งานบริการด้านปฐมภูมิฯ ✓ 
101 นายอนุพงศ ์ เพียงตา นักวิชาการคอมพิวเตอร์ งานเทคโนโลยีสารสนเทศฯ ✓ 
102 นางสาวศรุดา จันโสดา พยาบาลวิชาชีพ งานบริการด้านปฐมภูมิฯ ✓ 
103 นางสาวปวิชญาดา  อินนะลา         เจ้าพนักงานธุรการ งานบริการด้านปฐมภูมิฯ ✓ 
104 นายดาวรุ่ง  ทองคำ                  พนักงานบริการ งานบริการด้านปฐมภูมิฯ ✓ 
105 นายอนุรักษ ์อ่วมเปี่ยม นักวิชาการคอมพิวเตอร์ งานเทคโนโลยีสารสนเทศฯ ✓ 
106 นายสมจิตร  มาลาม                 พนักงานบริการ งานเทคโนโลยีสารสนเทศฯ ✓ 
107 นายสุนทร  แสงแก้ว พนักงานบริการ งานบริการด้านปฐมภูมิฯ ✓ 
108 นางสาวณัฏฐพร  ฟุ้งสมุทร พยาบาลวิชาชีพ งานจิตเวชและยาเสพติด ✓ 
109 นายสิขรินทร์ หวลอารมณ์ พยาบาลวิชาชีพ งานจิตเวชและยาเสพติด ✓ 
110 นางสาวจารวี  วัฒนะวงศ์กูล   นักจิตวิทยา งานจิตเวชและยาเสพติด ✓ 
111 นางสาวฐิติวรดา กันเที่ยง นักวิชาการสาธารณสุข งานจิตเวชและยาเสพติด ✓ 
112 นางพรทิพย์ คำบ้านฝาย นักวิชาการพัสดุ งานพัสดุ ✓ 
113 นางสาวเพ็ญพิตรา มีมา จ้างเหมาประกอบอาหาร งานโภชนาการ  ✓ 
114 นางสาวสมจิต  คำพัด จ้างเหมาประกอบอาหาร งานโภชนาการ  ✓ 
115 นายจิรเมธ  สิงห์ดา คนสวน บริหารทั่วไป ✓ 
116 นางสาวสุชาวดี  กอกฝั้น นักเทคนิคการแพทย์ เทคนิคการแพทย์ ✓ 
117 นายภาคภูมิ  เขียนภูเขียว พยาบาลวิชาชีพ งานการพยาบาลผู้ป่วยนอก ✓ 
118 นางสาวพรไพลิน  มณีวงศ์ พยาบาลวิชาชีพ งานการพยาบาลผู้ป่วยนอก ✓ 
119 นางสาวจิรัชยา  พรมม ี เภสัชกร งานเภสัชกรรมและคุ้มครองผู้บริโภค ✓ 
120 นางสาวอชิรญา  จูมเอ้ือย เจ้าพนักงานพัสดุ งานพัสดุ ✓ 
121 นางสุนันท ์ จันทาแก่น จ้างเหมาทำความสะอาด งานรักษาความสะอาด ✓ 
122 นายเข็มเพชร  กันตา พนง.รักษาความปลอดภัย งานรักษาความปลอดภัย ✓ 



 

ลำดับ ชื่อ-สกุล ตำแหน่ง สถานที่ปฏิบัติงาน เข้าร่วม 
123 นางสาว วณิชยา  ทาโทน พนักงานบริการ งานประกันสุขภาพฯ ✓ 
124 นางสาวปาจรีย์  ราษฎร์ทองหลาง นักจัดการงานทั่วไป บริหารทั่วไป ✓ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

                                     บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  กลุ่มงานจิตเวชและยาเสพติด โรงพยาบาลฟากท่า   โทร. ๐๕๕-๔๘๙๓๓๙ ต่อ ๒๖๑ 
ที ่ อต.๐๐๓3.๓๐๔ /50                     วันที่  29 มกราคม 2567                                      
เรื่อง  รายงานผลการดำเนินกิจกรรมโครงการอบรมเรื่องผลประโยชน์ทับซ้อน โดยใช้หลักสูตรต้านทุจริตศึกษา 
(Anti-Corruption Education) กระทรวงสาธารณสุข ภายใต้พันธสัญญา : สาธารณสุข ซื่อสัตย์โปร่งใส ตื่นรู้สู้
ทุจริตจิตพอเพียง ประจำปีงบประมาณ 2567 และขออนุญาตเผยแพร่บนเว็บไซต์ของโรงพยาบาล 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------                          
เรียน  ผู้อำนวยการโรงพยาบาลฟากท่า 
  ด้วยกลุ่มงานบริหารทั่วไป โรงพยาบาลฟากท่า ได้จัดทำโครงการอบรมเรื่องผลประโยชน์ทับ
ซ้อนโดยใช้หลักสูตรต้านทุจริตศึกษา (Anti-Corruption Education) กระทรวงสาธารณสุข ภายใต้พันธสัญญา 
: สาธารณสุข ซื่อสัตย์โปร่งใส ตื่นรู้สู้ทุจริตจิตพอเพียง ประจำปีงบประมาณ 2567 การจัดอบรมแบบเข้าร่วม
ประชุม (On-site) และรูปแบบอิเล็กทรอนิกส์ (On Air) ในวันที ่ 25 มกราคม 2567 ณ ห้องประชุม 
โรงพยาบาลฟากท่า เพื่อเสริมสร้างและปลูกฝังจิตสำนึกของบุคลากรให้มีการปฏิบัติงานเพื่อส่วนรวมตาม
หลักการ “สาธารณสุข ซื่อสัตย์ โปร่งใส ตื่นรู้ สู้ทุจริต  จิตพอเพียง” และเป็นภาพลักษณ์ที่ดีต่อบุคลากรต่อ
หน่วยงาน และเป็นที่ประจักษ์แก่หน่วยงานอื่นได้ 
  ในการนี้ กลุ่มงานบริหารทั่วไป โรงพยาบาลฟากท่า จึงขอรายงานผลการดำเนินกิจกรรม
ดังกล่าวซึ่งแนบพร้อมหนังสือฉบับนี้ และขออนุญาตนำเผยแพร่บนเว็บไซต์ของโรงพยาบาลฟากท่า 
  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาอนุมัติ 
 
 
 
 
 

    (นางสาวปาจรีย์ ราษฎร์ทองหลาง) 
              นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ 

                                     
        ทราบและอนุมัติดำเนินการ 
 
 
         (นางสาวพรสวรรค์ มิชิน) 

         ผู้อำนวยการโรงพยาบาลฟากท่า 



 

                                     บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  กลุ่มงานจิตเวชและยาเสพติด โรงพยาบาลฟากท่า   โทร. ๐๕๕-๔๘๙๓๓๙ ต่อ ๒๖๑ 
ที ่ อต.๐๐๓3.๓๐๔ / 49                   วันที่  29 มกราคม 2567                                      
เรื่อง  รายงานผลการดำเนินงาน โครงการอบรมเรื่องผลประโยชน์ทับซ้อน โดยใช้หลักสูตรต้านทุจริตศึกษา 
(Anti-Corruption Education) กระทรวงสาธารณสุข ภายใต้พันธสัญญา : สาธารณสุข ซื่อสัตย์โปร่งใส ตื่นรู้สู้
ทุจริตจิตพอเพียง ประจำปีงบประมาณ 2567 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------                          
เรียน  ผู้อำนวยการโรงพยาบาลฟากท่า 
  ตามท่ีข้าพเจ้านางสาวปาจรีย์ ราษฎร์ทองหลาง ตำแหน่ง นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ กลุ่ม
งานบริหารทั่วไป โรงพยาบาลฟากท่า ได้จัดประชุม/อบรม/สัมมนา เรื่อง โครงการอบรมเรื่องผลประโยชน์ทับ
ซ้อน โดยใช้หลักสูตรต้านทุจริตศึกษา (Anti-Corruption Education) กระทรวงสาธารณสุข ภายใต้พันธ
สัญญา : สาธารณสุข ซื่อสัตย์โปร่งใส ตื่นรู้สู้ทุจริต จิตพอเพียง ประจำปีงบประมาณ 2567 ทั้งระบบ On site 
และ On Line ในวันที่ 25 มกราคม พ.ศ. 2567 ณ โรงพยาบาลฟากท่า 
 
การไปประชุม/อบรม/สัมมนา/ดูงาน ปรากฏผลดังนี้ 
ชื่อหน่วยงานผู้จัด : กลุ่มงานบริหารงานทั่วไป โรงพยาบาลฟากท่า แจ้งให้เข้าอบรม 

  
กิจกรรม ประชุมเสริมสร้างความรู้ การป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน วัฒนธรรมสุจริต และต่อต้านการทุจริต แก่
บุคลากรในหน่วยงาน โดยระบบ On site  

หมายเหตุ : ไม่ใช้งบประมาณ 
วัตถุประสงค์ในการเข้าประชุม/อบรม/สัมมนา 
 1.เพ่ือเสริมสร้างและปลูกฝังจิตสำนึกของบุคลากรให้มีการปฏิบัติงานเพื่อส่วนรวมตามหลักการ 
“สาธารณสุข ซื่อสัตย์โปร่งใส ตื่นรู้สู้ทุจริตจิต พอเพียง” 
 2.เพ่ือจัดคณะทำงานของโรงพยาบาลฟากท่า เป็นหลักการปฏิบัติงานด้วยความซื่อสัตย์ สุจริต ถือ
ปฏิบัติเป็นประจำจนเกิดเป็นวัฒนธรรมของหน่วยงาน 
 3.เพ่ือเป็นภาพลักษณ์ที่ดีต่อบุคลากร ต่อหน่วยงาน และเป็นที่ประจักษ์แก่หน่วยงานอ่ืนได้ 
เนื้อหาในการประชุม/อบรม/สัมมนา (ประเด็นสำคัญโดยย่อ) 

- นโยบาย ป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน และการต่อต้านทุจริต ของโรงพยาบาลฟากท่า 
- การคิดแยกแยะประโยชน์ส่วนตน และประโยชน์ส่วนรวม 
- ความไม่ทนและความอายต่อการทุจริต 
- การประยุกต์หลักความพอเพียง 

 



 

ปัญหา/อุปสรรคในการดำเนินงาน 
- ไม่มี 

สิ่งที่คาดว่าจะเป็นประโยชน์ในการนำมาใช้การปฏิบัติงาน 
 1.บุคลากรได้รับการพัฒนาจิตสำนึก ในการปฏิบัติหน้าที่เพ่ือส่วนรวม ปฏิบัติงานด้วยความซื่อสัตย์
สุจริตโปร่งใส ตามหลักธรรมมาภิบาล และปฏิบัติเป็นวิถีจนเกิดเป็นวัฒนธรรมองค์กรได้ 
 2.บุคลากรมีทัศนคติ และค่านิยม ปฏิบัติงานด้วยจรรยาบรรณข้าราชการ แยกแยะผลประโยชน์ส่วน
บุคคลกับผลประโยชน์ส่วนรวมได้ 
 3.บุคลกรปฏิบัติงานในหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพ และเกิดภาพลักษณ์ที่ดีต่อบุคลากร ต่อหน่วยงาน
เป็นที่ประจักษ์แก่หน่วยงานอื่นได้ 
 
 
 
 
 

    (นางสาวปาจรีย์ ราษฎร์ทองหลาง) 
              นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ 

                                     
 
 
 
                   ทราบ 
 
 
         (นางสาวพรสวรรค์ มิชิน) 

         ผู้อำนวยการโรงพยาบาลฟากท่า 
 
 

 
 
 
 
 



 

โครงการอบรมเรื่องผลประโยชน์ทับซ้อน โดยใช้หลักสูตรต้านทุจริตศึกษา (Anti-Corruption 
Education) กระทรวงสาธารณสุข ภายใต้พันธสัญญา:สาธารณสุข ซื่อสัตย์ โปร่งใส ตื่นรู้สู้ทุจริต  

จิตพอเพียง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
ณ ห้องประชุม โรงพยาบาลฟากท่า 

วันที่ 27 มกราคม พ.ศ. 2567 

 

 



 

 

 
 
 
 
 
 



 

แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในราชการบริหารส่วนกลาง 
สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

ตามประกาศสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
เรื่อง แนวทางการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน พ.ศ. ๒๕๖๑ 

สำหรับหน่วยงานในราขการบริหารส่วนกลางสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
 

แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในราชการบริหารส่วนกลาง 
ชื่อหน่วยงาน          โรงพยาบาลฟากท่า สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดอุตรดิตถ์ 
วัน/เดือน/ปี           26  มกราคม  ๒๕๖7                                      
หัวข้อ                  โครงการอบรมเรื่องผลประโยชน์ทับซ้อน โดยใช้หลักสูตรต้านทุจริตศึกษา (Anti-
Corruption Education) กระทรวงสาธารณสุข ภายใต้พันธสัญญา : สาธารณสุข ซื่อสัตย์โปร่งใส ตื่นรู้สู้ทุจริตจิต
พอเพียง ประจำปีงบประมาณ 2567 และขออนุมัติเผยแพร่ทาง website 
รายละเอียดข้อมูล    โครงการอบรมเรื่องผลประโยชน์ทับซ้อน โดยใช้หลักสูตรต้านทุจริตศึกษา (Anti-
Corruption Education) กระทรวงสาธารณสุข ภายใต้พันธสัญญา : สาธารณสุข ซื่อสัตย์โปร่งใส ตื่นรู้สู้ทุจริตจิต
พอเพียง ประจำปีงบประมาณ 2567 และขออนุมัติเผยแพร่ทาง website 
Linkภายนอก:  https://fakthahospital.com/about-us/71-ita/659-ita-2567 
หมายเหตุ:……………………………………………………………………………………………………………………………….................. 
............................................................................................................................. .................................................... 
............................................................................................................................. .................................................... 
                 
               ผู้รับผิดชอบการให้ข้อมูล                                               ผู้อนุมัติรับรอง                                            
 
  
          (นางสาวปาจรีย์ ราษฎร์ทองหลาง)                                            (นายจรสั สีกา) 
      ตำแหน่ง นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ                 ตำแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ 
              วันที่  29  มกราคม  ๒๕๖7                                     วันที่  29  มกราคม  ๒๕๖7 

 
ผู้รับผิดชอบการนำข้อมูลขึ้นเผยแพร่ 

 
 

(นายอนุพงศ์  เพียงตา) 
นักวิชาการคอมพิวเตอร์ปฏิบัติการ 

วันที่  29  มกราคม  ๒๕๖7 
 


