
ประเดน็ที� 8 
การบรหิารจดัการทรพัยากรสาธารณสขุ
8.1 GREEN & CLEAN Hospital Challenge

จงัหวดัอุตรดิตถ์

หนา้ 1

สรปุการตรวจราชการและนเิทศงาน กระทรวงสาธารณสขุ 
กรณปีกต ิรอบที� 2/2568 

นาํเสนอโดย
นายแพทยช์ยักจิ อดุแนน่ 
รองนายแพทยส์าธารณสขุ (ดา้นเวชกรรมป้องกนั) สํานกังานสาธารณสขุจงัหวดัตาก
และ กลุม่พฒันาอนามยัสิ�งแวดลอ้ม ศนูยอ์นามยัที� 2 พษิณโุลก

กรมอนามัยกรมอนามัย
สร้างสังคมรอบรู้ สู่สุขภาพดีทุกช่วงวัย อนามัยสิ�งแวดล้อมได้มาตรฐานสร้างสังคมรอบรู้ สู่สุขภาพดีทุกช่วงวัย อนามัยสิ�งแวดล้อมได้มาตรฐาน
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ประเด็นที� 8 การบริหารจัดการทรัพยากรสาธารณสุข
8.1 GREEN & CLEAN Hospital Challenge

แนวทางการตรวจกํากับติดตาม

ชื�อตัวชี�วัด รอ้ยละของโรงพยาบาลที�พฒันาอนามยัสิ�งแวดล้อม ได้ตามเกณฑ์ GREEN & CLEAN Hospital Challenge (ระดับมาตรฐานขึ�นไป และระดับท้าทาย)
ค่าเป�าหมาย

ร้อยละของโรงพยาบาลที�พัฒนาอนามยัสิ�งแวดล้อมได้ตามเกณฑ์ GREEN & CLEAN Hospital Challenge (ระดับมาตรฐานขึ�นไป) ร้อยละ 90
ร้อยละของโรงพยาบาลที�พัฒนาอนามยัสิ�งแวดล้อมได้ตามเกณฑ์ GREEN & CLEAN Hospital Challenge (ระดับท้าทาย) ร้อยละ 25

ป�ฐาน พ.ศ. 2567 (เดือนมกราคม - ธันวาคม)
ป�ป�จจุบนั พ.ศ. 2568 (เดือนมกราคม - พฤษภาคม)

ป�ฐาน พ.ศ. 2567 (เดือนมกราคม - ธันวาคม)
ป�ป�จจุบนั พ.ศ. 2568 (เดือนมกราคม - พฤษภาคม)
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สร้างสังคมรอบรู้ สู่สุขภาพดีทุกช่วงวัย อนามัยสิ�งแวดล้อมได้มาตรฐานสร้างสังคมรอบรู้ สู่สุขภาพดีทุกช่วงวัย อนามัยสิ�งแวดล้อมได้มาตรฐาน
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รอยละของโรงพยาบาลท่ีพัฒนาอนามัยส่ิงแวดลอมไดตามเกณฑ

ตาก พิษณุโลก เพชรบูรณ์ สุโขทัย อุตรดิตถ์ เขตสุขภาพ
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ตาก พิษณุโลก เพชรบูรณ์ สุโขทัย อุตรดิตถ์ เขตสุขภาพ
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ผลการตรวจประเมินตามมาตรฐาน GREEN & CLEAN Hospital Challenge

แผนภมูแิท่งแสดงผลการดําเนนิงานโรงพยาบาลสังกัดกระทรวงสาธารณสขุ 
ตามเกณฑ์ GREEN & CLEAN Hospital Challenge (GCHC) ระดับมาตรฐานขึ�นไป (สะสม)

ระหว่างป�งบประมาณ 2566 - 2568 จําแนกรายจังหวัด

แผนภูมแิท่งแสดงผลการดําเนนิงานโรงพยาบาลสังกัดกระทรวงสาธารณสุข 
ตามเกณฑ์ GREEN & CLEAN Hospital Challenge (GCHC) ระดับท้าทาย (สะสม)

ระหว่างป�งบประมาณ 2566 - 2568 จําแนกรายจังหวัด

รอบท่ี 2
ร้อยละ 25

ทีม่า โปรแกรมประเมนิตนเองและรบัรองผลตามมาตรฐาน GCHC ผ�านทาง https://gch.anamai.moph.go.th/ วนัที ่2 กรกฎาคม 2568

โรงพยาบาลที�ผ่านระดับท้าทาย (Challenge)
โรงพยาบาลอุตรดิตถ์
โรงพยาบาลฟากท่า
โรงพยาบาลตรอน
โรงพยาบาลทองแสนขัน

โดยผ่านการประเมินในด้าน “มาตรฐานการจัดบริการ
อาชีวอนามัยและเวชกรรมสิ�งแวดล้อม ระดับดีขึ�นไป”
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ผลการสมัครเขาใชระบบการคํานวณคารบอนฟุตพร้ินท (Carbon Footprint)

ผลการเข้าใช้ระบบคํานวณคาร์บอนฟุตพริ�นท์ (Carbon Footprint)

มาตรการดําเนินงานหลัก
โรงพยาบาลมีข้อมูลปริมาณของเสียการใช้ไฟฟ�าและทรัพยากรของโรงพยาบาล รวม
ทั�งมีการวิเคราะห์ผลลัพธ์อัตราการเกิดของเสีย การใช้ทรัพยากรของโรงพยาบาล และ
คํานวณคาร์บอนฟุตพริ�นท์

แนวทางการตรวจ กํากับติดตาม
โรงพยาบาลมีฐานข้อมูลปริมาณของเสีย การใช้ไฟฟ�าและทรัพยากรของ
รวมถึงส่งหลักฐานในระบบโปรแกรมของกรมอนามัย ผ่านทาง
greenclean.anamai.moph.go.th
มีข้อมูลการวิเคราะห์ผลลัพธ์อัตราการเกิดของเสีย และการใช้ทรัพยากร
มีข้อมูลปริมาณคาร์บอนฟุตพริ�นท์ของโรงพยาบาล และส่งหลักฐานในโปรแกรม
คาร์บอนฟุตพริ�นท์ กรมอนามัย

ผลลัพธ์
อัตราการเกิดของเสียการใช้ไฟฟ�า ทรัพยากร และปริมาณคาร์บอนฟุตพริ�นท์ของ
โรงพยาบาลในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข

ตาก พิษณุโลก เพชรบูรณ์ สุโขทัย อุตรดิตถ์ เขตสุขภาพ
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แผนภมูแิสดงรอ้ยละของโรงพยาบาลสงักัดกระทรวงสาธารณสขุ
ที�สมคัรเขา้ใชโ้ปรแกรมคํานวณคารบ์อนฟตุพริ�นท์ 

ผา่นระบบของกรมอนามยั จําแนกรายจังหวัด

ทีม่า โปรแกรมบนัทกึปรมิาณการใช�ทรพัยากรและคาํนวณคาร�บอนฟุตพริน้ท� ผ�านทาง https://gch.anamai.moph.go.th/ วนัที ่2 กรกฎาคม 2568
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ผลลัพธการคํานวณคารบอนฟุตพร้ินท (Carbon Footprint)

ตาก พิษณโุลก เพชรบูรณ์ สุโขทัย อุตรดิตถ์ เขตสุขภาพ
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ตาก พษิณโุลก เพชรบรูณ์ สโุขทยั อุตรดติถ์ เขตสขุภาพ
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ผลการเข้าใช้ระบบคํานวณคาร์บอนฟุตพริ�นท์ (Carbon Footprint)
แผนภมูแิสดงรอ้ยละของโรงพยาบาลที�พบการเขา้บนัทึกขอ้มลู 

(ขอ้มลูปรมิาณของเสยี การใช้ไฟฟ�าและทรพัยากร เพื�อคํานวณคาร์บอนฟตุพริ�นท์) 
ผา่นระบบของกรมอนามยั จําแนกรายจังหวัด 

ประจําป� 2567

ประจําป� 2568

รายชื่อโรงพยาบาล ป 2567 ป 2568

โรงพยาบาลตรอน

โรงพยาบาลทองแสนขนั

โรงพยาบาลทา่ปลา

โรงพยาบาลนํ�าปาด

โรงพยาบาลบา้นโคก

โรงพยาบาลพชิยั

โรงพยาบาลฟากทา่

โรงพยาบาลลบัแล

โรงพยาบาลอตุรดติถ์

ตารางแสดงรายชื�อโรงพยาบาลในจังหวัดอุตรดิตถ์ ที�พบการเขา้บนัทึกขอ้มลู 
(ขอ้มลูปรมิาณของเสยี การใชไ้ฟฟ�าและทรพัยากร เพื�อคํานวณคารบ์อนฟตุพริ�นท์) 

ผา่นระบบของกรมอนามยั จําแนกรายป�ฐาน (พ.ศ. 2567) และ ป�ป�จจุบนั (พ.ศ. 2568)

ทีม่า โปรแกรมบนัทกึปรมิาณการใช�ทรพัยากรและคาํนวณคาร�บอนฟุตพริน้ท� ผ�านทาง https://gch.anamai.moph.go.th/ วนัที ่2 กรกฎาคม 2568
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เขตสขุภาพ สถานที�สาธารณะที�ไดรั้บรางวลั

เขตสขุภาพที� 1 ทา่อากาศยานแมฟ้่าหลวง จ.เชยีงราย

เขตสขุภาพที� 2

เขตสขุภาพที� 3 รพ.สต.บา้นเกศกาสร จ.กาํแพงเพชร

เขตสขุภาพที� 4 องคก์ารพพิธิภณัฑว์ทิยาศาสตรแ์ห่งชาต ิจ.ปทมุธานี

เขตสขุภาพที� 5 สาํนกังานที�ดนิจงัหวดัสมทุรสงคราม จ.สมุทรสงคราม

เขตสขุภาพที� 6 สถานบีริการนํ�ามนั บจก.สมศกัดิ�แกลง 1983 จ.ระยอง

เขตสขุภาพที� 7 อทุยานแหง่ชาตภิเูวยีง จ.ขอนแกน่

เขตสขุภาพที� 8 พพิธิภัณฑ์ธรรมเจดยีพ์ระธรรมวสิทุธมิงคล จ.อดุรธานี

เขตสขุภาพที� 9 สาํนกังานขนสง่จงัหวดัสรุนิทร ์จ.สุรนิทร์

เขตสขุภาพที� 10 สถานบีริการนํ�ามนั ดเียี�ยมบางจาก จ.อบุลราชธานี

เขตสขุภาพที� 11 วดัขจรรงัสรรค ์จ.ภเูกต็

เขตสขุภาพที� 12 เซ็นทรลัหาดใหญ ่จ.สงขลา

ผลงานเดน 06

สุดยอดส้วมสาธารณะแห่งป� 2568
โรงพยาบาลตรอน

ผลงานเด่น

กรมอนามัยกรมอนามัย
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สํานกังานสาธารณสขุจังหวัด และคณะผู้รบัผดิชอบงาน ทั�งระดับ
จังหวัดและโรงพยาบาล มกีารบรหิารจัดการที�เป�นระบบ และ
ประเมนิผล ติดตาม ในทุกระยะอยา่งต่อเนื�อง ทําใหส้ามารถรกัษา
มาตรฐานเดิม และยกระดับได้อยา่งมปีระสิทธิภาพ สามารถบรรลผุล
เกินค่าเป�าหมายที�กําหนด 

ข้อชื�นชม
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ขอช่ืนชม / ขอคนพบ / ขอเสนอแนะ / การพัฒนาตอยอด

การบนัทึกขอ้มูลปรมิาณของเสยีและการใชท้รัพยากรของโรง
พยาบาล เพื�อใชใ้นการคํานวณคารบ์อนฟตุพริ�นท์  ดําเนนิการยงัไม่
ครบถ้วนทุกขอบเขต สง่ผลใหไ้มส่ามารถเหน็ภาพรวมการเกิด
ปรมิาณคารบ์อนฟตุพริ�นท์ของโรงพยาบาลได้ สง่ผลถึงการต่อยอด
เป�นโรงพยาบาลคารบ์อนต�าฯ ในอนาคต
การจัดการมลูฝอยบางโรงพยาบาลยงัไมเ่ป�นไปตามมาตรฐาน เชน่
การจัดการมลูฝอยอันตรายที�มกีารทิ�งในบอ่ซีเมนต์ รวมถึงบรรจุ
ภัณฑ์ที�ปนเป�� อนยา และ การวิเคราะหจุ์ดวางถังขยะที�เหมาะสม
เป�นต้น

ข้อค้นพบ

แนะนาํให้มีการบนัทึกขอ้มลูปรมิาณของเสยีและการใชท้รพัยากรของโรงพยาบาล เพื�อใช้
ในการคํานวณคารบ์อนฟตุพริ�นท์ อยา่งครบถ้วนทกุขอบเขต เพื�อเตรยีมความพรอ้มสู่
มาตรฐานโรงพยาบาลคารบ์อนต�าและเท่าทันต่อการเปลี�ยนแปลงสภาพภมิูอากาศใน
อนาคต
ส่งเสริมให้โรงพยาบาลในสังกัดกระทรวงสาธารณสุขมีการประเมินรับรองระดับ
ท้าทายในประเด็นอื�น ๆ ได้แก่

ด้านการพัฒนาโรงพยาบาลคาร์บอนต�าและเท่าทันการเปลี�ยนแปลงสภาพภูมิ
อากาศ
ด้านการจัดการพลังงานอย่างมีประสิทธิภาพ
ด้านการจัดการของเสียทางการแพทย์

เน้นย�าการจัดการมูลฝอยทุกประเภทให้เป�นไปตามมาตรฐาน โดยเฉพาะมูลฝอยที�
เป�นพิษหรืออันตรายจากชุมชน และ มูลฝอยอันตรายทางการแพทย์

ข้อเสนอแนะ / การพัฒนาต่อยอด
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ประเดน็ที� 8 
การบรหิารจดัการทรพัยากรสาธารณสขุ
8.1 GREEN & CLEAN Hospital Challenge

จงัหวดัอุตรดิตถ์

สรปุการตรวจราชการและนเิทศงาน กระทรวงสาธารณสขุ 
กรณปีกต ิรอบที� 2/2568 

นาํเสนอโดย
นายแพทยช์ยักจิ อดุแนน่ 
รองนายแพทยส์าธารณสขุ (ดา้นเวชกรรมป้องกนั) สํานกังานสาธารณสขุจงัหวดัตาก
และ กลุม่พฒันาอนามยัสิ�งแวดลอ้ม ศนูยอ์นามยัที� 2 พษิณโุลก

กรมอนามัยกรมอนามัย
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