
 
ประกาศโรงพยาบาลฟากทา 

เร่ือง นโยบายเก่ียวกับการใชสื่อสังคมออนไลน (Social Network) 
....................................................................................... 

  ส่ือสังคมออนไลน (Social Network) เปนเครื่องมือท่ีมีประโยชนและโทษท่ีควรระวัง โดยเฉพาะ
ขอมูลขาวสารบางอยางท่ีเผยแพรออกสูสาธารณะไปแลวอาจไมสามารถเรียกกลับคืนได และอาจกอใหเกิด
ความเสียงหายท้ังตอตนเอง ตอผูอื่น และตอโรงพยาบาลฟากทา ดังนั้น เพื่อใหผูปฏิบัติงานในโรงพยาบาลทุก
ทาน สามารถใชส่ือสังคมออนไลนไดอยางมีประสิทธิภาพและประโยชนสูงสุด โรงพยาบาลจึงมีนโยบายและ
แนวทางปฏิบัติสำหรับผูท่ีใชส่ือสังคมออนไลน (Social Network) ดังนี ้
  1. พึงตระหนักวา ขอความหรือความเห็นท่ีเผยแพรบน Social Network เปนขอความท่ีสามารถ
เขาถึงไดโยสารธารณะ ผูเผยแพรตองรับผิดชอบ ท้ังทางดานสังคม และดานกฎหมาย นอกจากนี้ ยังอาจมี
ผลกระทบตอช่ือเสียง การทำงานและอนาคตของวิชาชีพของตนได 
  2. ใชความระมัดระวังอยางยิ่ง ในการเผยแพรความคิดเห็นท่ีอาจกระตุนหรือนำไปสูการโตแยงท่ี
รุนแรง เชน เรื่องเกี่ยวกับการเมืองหรือศาสนา 
  3. พึงระลึกวา พระราชบัญญัติวาดวยการกระทำผิดเกี่ยวกับคอมพิวเตอร พ.ศ. 2550 และ ขอบังคับ
วาดวยจรรยาบรรณของแตละวิชาชีพ มีผลผูกพันตอการเผยแพรขอมูลและแสดงความคิดเห็นบน Social 
Network ดวย ท้ังนี้ การละเมิดจรรยาบรรณอยางรายแรงดังท่ีกำหนดไวในขอบังคับดังกลาว เชน การเปดเผย
ความลับของผูปวย ท่ีไดมาจากการปฏิบัติหนาท่ีหรือจากความไววางใจ ท่ีกอใหเกิดความเสียหายแกผูปวย หรือ
การทำใหเกิดความเสียหายอยางรายแรงแกทรัพยสิน เกียรติ และช่ือเสียงของโรงพยาบาล ถือเปนความผิดทาง
วินัยอยางรายแรงและผูท่ีละเมิดสามารถถูกดำเนินการทางวินัยไดดวย 
  4. ตองไมละเมิดทรัพยสินทางปญญาของผูอื่น หากตองการกลาวอางถึงแหลงขอมูลท่ีสนับสนุน
ขอความของตน ควรใหอางอิงถึงแหลงขอมูลนั้นอยางชัดเจน 
  5. การเผยแพรขอมูล หรือแสดงความเห็นท่ีอาจทำใหเขาใจวาเปนความเห็นจากโรงพยาบาล หรือ
หนวยงาน ตองมีการแสดงขอความจำกัดความรับผิดชอบ (Disclaimer) วาเปนความเห็นสวนตัว มิใช
ความเห็นของโรงพยาบาลหรือหนวยงานตนสังกัด เวนแตจะเปน ความเห็นของโรงพยาบาล หรือหนวยงาน
อยางแทจริง หรือไดรับอนุญาตจากผูท่ีมีอำนาจท่ีเกี่ยวของแลวแตกรณี 
   6. หากตองการเผยแพรขอมูลเพื่อการศึกษา เชน รูปภาพ หรือส่ืออื่นๆ ท่ีมาจากผูปวย ตองขอ
อนุญาตจากผูปวยและผูอำนวยการโรงพยาบาลกอนเสมอ และตองลบขอมูลท่ีอาจจะทำใหมีการทราบถึงตัวตน
ของผูปวยนั้นใหหมด เวนแตจะไดรับอนุญาตเปนลายลักษณอักษรจากผูปวย ท้ังนี้ใหรวมถึงการเผยแพรขอมูล
ในกลุมปดเฉพาะ  
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